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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

37 ORDEN 1999/2025, de 2 de julio, por la que se modifica la Orden 2177/2024,
de 1 de julio, de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones de
proyectos sociales destinadas a la realizacion de programas de interés general
considerados de interés social, con cargo a los presupuestos generales de la
Comunidad de Madrid, al 0,7 por ciento del rendimiento de los impuestos sobre
la Renta de las Personas Fisicas y de Sociedades y al Plan Corresponsables, en
el ambito de la Comunidad de Madrid.

La presente Orden se dicta en base a la Memoria de Andlisis de Impacto Normativo
del Director General de Servicios Sociales e Integracion de fecha 2 de julio de 2025.

Por Orden 2177/2024, de 1 de julio, de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos
Sociales, se aprobaron las bases reguladoras para la concesién de subvenciones de proyec-
tos sociales destinadas a la realizacion de programas de interés general considerados de in-
terés social, con cargo a los presupuestos generales de la Comunidad de Madrid, al 0,7 por
ciento del rendimiento de los impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas y de Socie-
dades y al Plan Corresponsables, en el dmbito de la Comunidad de Madrid.

Una vez tramitada la convocatoria del afio 2024 se han puesto de manifiesto aspectos
mejorables en las bases reguladoras, que hacen necesario realizar ciertas modificaciones en
su texto, lo que se ha llevado a efecto, mediante una nueva redaccién de algunos de sus ar-
ticulos con la finalidad de afiadir precisiones y matizaciones que favorezcan la claridad del
texto, y también mediante la incorporaciéon de mejoras para la consecucion de un reparto
equitativo de estas subvenciones. Entre ellas, cabe destacar, la reorganizacion del anexo re-
ferido a los programas subvencionables, procediéndose a la adaptacién de las lineas y subli-
neas a la situacion social actual de nuestra comunidad auténoma, de forma que estas ayudas
lleguen a toda la poblacion vulnerable y/o en riesgo de exclusion social de nuestra region.

Para ello, se reduce a tres sublineas la linea B, referidas a urgencia e inclusién social,
credndose una nueva sublinea que aglutina los programas que tienen como objetivo princi-
pal la atencién de las personas sin hogar en situacién de vulnerabilidad o especial vulnera-
bilidad y manteniéndose la sublinea referida a alimentos y comedores sociales.

En cuanto a la linea C se incorpora una tercera sublinea dirigida a proyectos para jo-
venes en situacion de vulnerabilidad.

La linea E se reduce a dos sublineas; la linea G pasa a denominarse “Integracion Social
de Colectivos Vulnerables” reduciéndose a cuatro sublineas dirigidas a los colectivos de in-
migrantes, asilados y poblacién desplazada en el marco de las acciones y politicas estata-
les, personas con problemas de adicciones y personas con VIH-SIDA, pueblo gitano y po-
blacién de territorios de Cafiada Real y asentamientos en entornos chabolistas.

Se mantiene la linea H Plan Corresponsables con novedades tales como que se puede
autorizar la participacién de personas con discapacidad o diversidad funcional hasta 21
afios, pudiéndose financiar con cargo al Plan la contratacidn del personal especializado y la
adquisicién de recursos materiales para la atencién a las necesidades educativas, un nuevo
perfil profesional “Atencién a personas no dependientes con necesidades de cuidados en su
entorno cotidiano” establecido en el Real Decreto 919/2024, de 17 de septiembre, por el que
se establece una cualificacion profesional de la familia profesional Servicios Sociocultura-
les y a la Comunidad, que se incluye en el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesio-
nales y se actualizan determinadas cualificaciones profesionales de las familias profesiona-
les Hosteleria y Turismo; y Transporte y Mantenimiento de Vehiculos, y nuevos programas
para la sensibilizacién en materia de corresponsabilidad, masculinidades igualitarias, cui-
dados y usos del tiempo, se incluye una mayor concrecién de los gastos subvencionables
por parte de los fondos del Plan Corresponsables y para la realizacion de estudios y traba-
jos técnicos en el dmbito de las masculinidades corresponsables, corresponsabilidad, cuida-
dos y usos del tiempo.
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Igualmente también se mantiene la linea I referida a proyectos LGTBI, reduciéndose
esta a dos sublineas.

En lo que respecta a la linea F se abre una nueva sublinea, denominada “Apoyo al mo-
vimiento voluntario” para dar cabida a los proyectos de voluntariado que se presentaban a
las subvenciones a entidades sin dnimo de lucro para proyectos de voluntariado y proyec-
tos de innovacién social, como medida de simplificacién para las entidades, para lo cual se
rebaja el importe de subvencidn resultante por el que no podran ser subvencionados los pro-
yectos para esta sublinea exclusivamente.

Otras modificaciones que son destacables, se refieren al establecimiento nuevamente
del limite maximo de solicitudes que podrdn presentar las entidades de forma individual
que pasa a ser de tres proyectos, y de quince proyectos cuando las entidades se presenten
formando parte de una confederacion, federacidn, personas juridicas similares, agrupacio-
nes de entidades sin personalidad juridica y Cruz Roja.

Se suprime la obligatoriedad de la acreditacion de estar dado de alta en el Impuesto de
Actividades Econdmicas y el criterio de valoracién de la continuidad en los proyectos.

Se incrementa, a efectos del criterio de valoracion referido al ambito territorial, el nime-
ro de habitantes de municipios, que pasa de menos de 30.000 habitantes a menos de 65.000
habitantes para dar mds cabida a un mayor nimero de municipios de nuestra Region.

Se incluye dentro de la sublinea denominada “Personas inmigrantes, personas asiladas
y poblacién desplazada en el marco de las acciones y politicas estatales”, la posibilidad de
realizar programas de atencién multidisciplinar a personas migrantes para favorecer su in-
tegracion en la sociedad madrilefia, mediante el ofrecimiento de servicios de asesoria juri-
dica, de orientacidn socio laboral, apoyo psicolégico, asi como actividades formativas diri-
gidas a la adquisicién de la nacionalidad espafiola y regularizacién administrativa de su
situacion, preparacidn para los exdmenes DELE y CCSE y otra formacién no reglada orien-
tada al empleo, con el objetivo de dar apoyo a los Centros de Integracion y Participacién de
Inmigrantes de la Comunidad de Madrid, especialmente en dmbitos territoriales donde es-
tos, no llegan.

Respecto a la sublinea de alimentos y comedores sociales, se incluye el porcentaje mi-
nimo del 50 % respecto al coste total del proyecto, que han de dedicar las entidades subven-
cionadas a la compra y distribucidn de alimentos o elaboracién y reparto de comidas. Asi-
mismo, se recoge la posibilidad de presentar proyectos que supongan la entrega de tarjetas
monedero u otros soportes digitales para la compra de alimentos estableciéndose como por-
centaje minimo el 70 % del coste total del proyecto para la compra de dichos alimentos.
Igualmente un 7 % de los gastos de compra de productos de alimentacién deberd ser dedi-
cado al establecimiento de medidas de acompafiamiento que apoyen la inclusion social de
las personas mds desfavorecidas.

Se ha tenido en cuenta la obligacién indicada por la Intervencién General referida a la
comprobacién en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, por parte del érgano instruc-
tor, referida a la inhabilitacién por sentencia judicial y sanciones que pueden implicar la
pérdida del derecho de acceso a subvenciones.

Se incluye la actuacién a seguir por el érgano instructor, en el supuesto que la canti-
dad indicada en la memoria adaptada en concepto de coste total del proyecto reformulado,
cuando se constate claramente que esta ha sido redondeada al alza por el programa infor-
madtico, también se incluyen cuestiones particulares a tener en cuenta en la fase de justifi-
cacion de los proyectos, referidas al propio funcionamiento de las entidades que presentan
proyectos en la sublinea de alimentos y comedores sociales, asimismo, se incorpora como
criterio de valoracion, el contar con un plan de igualdad y con un programa de voluntaria-
do y se recoge que si el proyecto estuviera vinculado a plazas residenciales y/o habitacio-
nales, el compromiso de poner a disposicién de la Administracién de la Comunidad de
Madrid, las plazas no ocupadas durante el tiempo de ejecucion del proyecto subvenciona-
do, entre otras cuestiones.

El articulo 4 bis de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
de Madrid, prevé la obligacién de concretar, previamente al establecimiento de las sub-
venciones, un Plan Estratégico que defina los objetivos y efectos que se pretenden alcan-
zar con su aplicacidn, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus
fuentes de financiacién, entre otros extremos. En cumplimiento de esta obligacién, me-
diante Orden 174/2025, de 6 de febrero, de la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos
Sociales, por la que se aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones 2025 de la Consejeria
de Familia, Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, modificada por Or-
den 668/2025, de 26 de marzo, en el que se incluye como una de las lineas estas subvencio-
nes destinadas a la realizacién de programas de interés general para atender fines de interés
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social, con cargo a los presupuestos generales de la Comunidad de Madrid, al 0,7 por 100
del rendimiento de los impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas y de Sociedades y
al Plan Corresponsables, en el dmbito de la Comunidad de Madrid.

Con carécter previo a su tramitacion, se ha sometido a consulta ptiblica, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 17.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el articulo 26 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno y el ar-
ticulo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comiin
de las Administraciones Publicas, en el articulo 60 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de
Transparencia de la Comunidad de Madrid, con el fin de recabar la opinién de los sujetos y
organizaciones mds representativas potencialmente afectados por la futura norma.

Asimismo, se han respetado los principios de buena regulacién, recogidos en el ar-
ticulo 129 la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Asi, se adecua a los principios de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

El proyecto normativo se adecua a los principios de necesidad y eficacia, por cuanto
las subvenciones reguladas en estas bases estdn destinadas a satisfacer el interés general
mediante la realizacién de programas para atender fines de interés social.

Igualmente se respeta el principio de proporcionalidad ya que este proyecto normati-
vo contiene la regulacién imprescindible, no existiendo otra alternativa menos restrictiva
de derechos o que imponga menos obligaciones, habida cuenta que las limitaciones a dere-
chos e imposicién de obligaciones que contiene derivan de las obligaciones previstas en la
legislacién en materia de subvenciones.

También se adecua al principio de seguridad juridica toda vez que la iniciativa norma-
tiva es coherente con el resto del ordenamiento juridico, respetando la distribucién compe-
tencial y generando un marco normativo predecible e integrado, facilitando su conocimien-
to y, en consecuencia, la actuacién y toma de decisiones por las entidades potencialmente
interesadas en estas ayudas.

Y se ha tenido en cuenta el principio de transparencia, por la realizacién de la con-
sulta publica y la publicacién en el Portal de Transparencia de la tramitacion de las bases
reguladoras.

Por lo demds, la norma es coherente con los principios de eficiencia, en tanto que la
norma persigue una correcta utilizacién de los recursos publicos, racionalizando el proce-
so de gestion de la tramitacién de las subvenciones.

Una vez elaborado el texto de la Orden y la correspondiente Memoria de Andlisis del
Impacto Normativo, se han recabado los informes preceptivos pertinentes, entre ellos, de la
Direccién General de Atencién al Ciudadano y Transparencia, la Direccién General de Co-
operacion con el Estado y la Unién Europea, de la Direccién General de Evaluacién, Cali-
dad e Innovacién, Direccién General de Infancia, Familia y Fomento de la Natalidad, Di-
reccién General de la Mujer, Direccién General de Trabajo y Protecciéon de Datos, el de
legalidad de la Secretaria General Técnica, el informe de los Servicios Juridicos y el infor-
me de la Intervencién Delegada de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

En virtud de lo anterior y de acuerdo con las competencias que los Consejeros en el
dmbito de sus Consejerias tienen atribuidas por el articulo 6.4 de la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, y por el articulo 1 del Decreto 241/2023, de 20 de septiembre, del Consejo de Go-
bierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Familia, Juventud
y Asuntos Sociales, y el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administracién de la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Articulo Gnico

Modificacién de la Orden 2177/2024, de 1 de julio, de la Consejeria de Familia, Ju-
ventud y Asuntos Sociales, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones de proyectos sociales destinadas a la realizacién de programas de interés
general considerados de interés social, con cargo a los presupuestos generales de la Comu-
nidad de Madrid, al 0,7 por ciento del rendimiento de los impuestos sobre la Renta de las
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Personas Fisicas y de Sociedades y al Plan Corresponsables, en el dmbito de la Comunidad
de Madrid, como sigue:

Uno. Se modifican las letras a) y b) del articulo 3 que queda redactado con el siguien-
te contenido:

Primero: la letra a) queda redactada del siguiente modo:

“a) Las entidades definidas en el articulo 2 de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del
Tercer Sector de Accidn Social, asi como la Cruz Roja Espafiola que propongan
proyectos a ejecutar en el &mbito territorial de la Comunidad de Madrid.

En el caso de que alguna de las entidades solicitantes de la subvencion sea una fe-
deracion, confederacidn o persona juridica similar, siempre que cumplan con lo
previsto en la Ley 43/2015, de 9 de octubre, que integren en su seno a varias enti-
dades miembros o asociadas y no opten por presentar sus solicitudes individual-
mente, de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la presente orden,
propondrdn entidades ejecutantes de los programas, que actuardn por nombre y
cuenta de la entidad solicitante y tendrdn igualmente la consideracion de entida-
des beneficiarias. En este supuesto, las entidades ejecutantes deberdn hacer cons-
tar en el modelo que se establezca en cada convocatoria, la parte del proyecto que
va a ejecutar cada una de las entidades y el porcentaje de subvencién a aplicar, en
su caso, a cada una de ellas, que no podrd ser inferior al 5 por ciento.

Una misma entidad no puede presentar una solicitud individual y constar como
ejecutante de otro proyecto.

Cuando se trate de agrupaciones de entidades sin personalidad juridica, deberdn ha-
cerse constar expresamente en el modelo que se establezca en cada convocatoria,
los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi
como la parte del proyecto que va a ejecutar cada una de las entidades y el porcen-
taje de subvencion a aplicar por cada una de ellas, que no podrd ser inferior al 5 por
ciento e indicacién de quien ha sido nombrado representante tinico de la agrupa-
cion, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiaria,
corresponden a la agrupacién y que por tanto actuara como solicitante. La agrupa-
cioén no podrd disolverse hasta que haya transcurrido el plazo de prescripcidn pre-
visto en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 7 de noviembre.

Se entenderdn por entidades beneficiarias de las subvenciones, tanto las entidades soli-
citantes como las entidades ejecutantes que asuman la ejecucién de los proyectos”.

Segundo: la letra b) queda redactada de la siguiente manera:

“b) Podran solicitar subvenciones solo y exclusivamente para proyectos que se pre-

senten a la sublinea B3 “alimentos y comedores sociales” relacionada en el anexo
de esta orden, también las instituciones sin dnimo de lucro que presten servicio de
comedor social en el dmbito de la Comunidad de Madrid y que no estén incluidas
el articulo 2 de la Ley 43/2015, de 9 de octubre; no pudiendo presentar solicitudes
en el resto de las lineas y sublineas recogidas en el anexo de esta orden.
Las instituciones sin dnimo de lucro que presten servicio de comedor social en el dm-
bito de la Comunidad de Madrid y que estén dentro del articulo 2 de la Ley 43/2015,
de 9 de octubre, podran presentar solicitudes en todas las demds lineas con el li-
mite establecido en el articulo 22 de la presente orden”.

Dos. Se modifican las letras b) y ¢) y se incorporan una nueva letra d) y una nueva
letra e) en el apartado 2 del articulo 4, en los siguientes términos:

Primero: La letra b), queda redactada como sigue:

“b) El fomento del empleo en los servicios de cuidados profesionales de personas me-
nores de 16 afios deberdn ser atendidos por los perfiles profesionales siguientes:
personas con la cualificacién profesional “Atencidn a personas no dependientes
con necesidades de cuidados en su entorno cotidiano” establecido en el Real De-
creto 919/2024, de 17 de septiembre, por el que se establece una cualificacién pro-
fesional de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad, que
se incluye en el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y se actuali-
zan determinadas cualificaciones profesionales de las familias profesionales Hos-
teleria y Turismo; y Transporte y Mantenimiento de Vehiculos; Técnica/o Supe-
rior en Animacion Sociocultural y Turistica, Monitoras/es de Ocio y Tiempo
Libre, Técnica/o Superior de Ensefianza y Animacién Sociodeportiva, Técnica/o
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Superior en Educacién Infantil y Primaria, Auxiliares de Guarderia y Jardin de In-
fancia y personas con titulaciones andlogas necesarias para la prestacion del servi-
cio que estén relacionadas con el cuidado de personas menores.

De todas ellas, tendrd cardcter prioritario la cualificacién Atencién a personas no
dependientes con necesidades de cuidado en su entorno cotidiano.

Se valorard de manera preferente: aquellos perfiles que tengan ademds de la acre-
ditacién mencionada, formacién en materia de igualdad (Agentes de Igualdad,
Técnico/a Superior en Promocién de Igualdad de Género, etc.), jévenes menores
de 30 afios, mujeres mayores de 45 afios, personas desempleadas de larga dura-
cién y personas con experiencia en el sector de los cuidados formal o informal”.

Segundo: La letra c), queda redactada como sigue:

“c) Sensibilizacién en materia de corresponsabilidad, masculinidades igualitarias,
cuidados y uso del tiempo”.

Tercero: La nueva letra d), queda redactada como sigue:

“d) Formacién para impulsar modelos de masculinidades igualitarias y corresponsables.
Esta formacion deberd dirigirse prioritariamente a la intervencion directa con
hombres, a agentes clave en la transformacién social, personal funcionario o téc-
nico vinculado con el Plan Corresponsables y poblacién juvenil y menores de 16
afios en contextos educativos formales y no formales (escuelas, institutos, Asocia-
cién de Familias de Alumnos, equipos deportivos, etc.)”.

Cuarto: La nueva letra e), queda redactada como sigue:

“e) Estudios y trabajos técnicos en el dmbito de masculinidades corresponsables, co-
rresponsabilidad, cuidados y usos del tiempo.
Con el fin de promover la generacidn de conocimiento en el ambito de los cuida-
dos, la corresponsabilidad y las masculinidades igualitarias y corresponsables, se
financiardn investigaciones, estudios, informes, monograficos, publicaciones,
andlisis de datos, etc., originales e innovadores, elaborados por personas o entida-
des expertas en la materia o de perfil académico”.

Tres. Se modifican las letras a), b) y c) del apartado 1 del articulo 6, que quedan re-
dactadas del siguiente modo:

“1. Estas subvenciones serdn compatibles con la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos de cualesquiera otras instituciones, que se destinen a financiar
las actividades subvencionadas, siempre que:

a) El importe de las subvenciones, en ningiin caso, sea de tal cuantia que, aislada-
mente 0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, su-
pere el coste del proyecto subvencionado.

b) El proyecto subvencionado no sea financiado también mediante un contrato sus-
crito con una Administracion Publica, para lo cual se cumplimentard una declara-
cién responsable firmada por el representante legal de la entidad, indicando este
extremo, seguin el modelo que se establezca en la correspondiente convocatoria.

c) El proyecto subvencionado no sea financiado también mediante un convenio es-
pecifico con la Consejeria con competencias en materia de servicios sociales, per-
mitiendo, a través del mismo, acceder a la asignacién del 0,7 por ciento del Im-
puesto sobre la Renta de las Personas Fisicas e Impuesto sobre Sociedades,
mediante el procedimiento de concesion directa”.

Cuatro. Se modifica la letra a) del apartado 3, el apartado 4 y se incorpora un nuevo
apartado 5 en el articulo 7, en los siguientes términos:

Primero: La letra a) del apartado 3 queda redactada como sigue:

“3. En los proyectos presentados dentro del marco del Plan Corresponsables de la li-
nea H recogida en el anexo de esta Orden, en cuanto a personas beneficiarias:

a) En los procesos de valoracion de acceso a los programas y servicios de cuidados
puestos en marcha con cargo a los fondos recibidos, deberdn considerarse como
criterio de valoracién preferente el nivel de renta de las personas que soliciten la
participacién en los mismos, salvo en los casos debidamente justificados por la in-
mediatez del servicio.
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Una vez comprobado el criterio preferente de renta, las actuaciones deberdn diri-
girse con cardcter prioritario a la atencion a familias monomarentales y monopa-
rentales, mujeres victimas de violencia de género y de otras formas de violencia
contra las mujeres, personas con discapacidad, personas en riesgo de exclusion
social, personas solicitantes de asilo internacional o con estatuto de refugiado/a,
asi como, unidades familiares en las que existan otras responsabilidades relacio-
nadas con los cuidados de familiares o personas dependientes a su cargo. Tal cir-
cunstancia se acreditard documentalmente.

En estas actuaciones se podrd autorizar la participacion de personas con discapaci-
dad o diversidad funcional de hasta 21 afios, siempre que se cubran sus necesida-
des de atencion especializada”.

Segundo: El apartado 4 queda redactado como sigue:

“4. Conrespecto a los proyectos presentados a la linea I recogida en el anexo de esta
Orden, las personas participantes en los proyectos deberdn ser poblaciéon LGTBI en situa-
cién de vulnerabilidad, residentes en la Comunidad de Madrid, y en el caso concreto de los
proyectos presentados a la sublinea 12, denominada fomento de la convivencia, las perso-
nas destinatarias deberan ser colectivos especificos y/o la poblacién general de la Comuni-
dad de Madrid, no pudiendo contemplar tan solo destinatarios indirectos”.

Tercero: se incorpora un nuevo apartado 5 con el siguiente tenor:

“5.  Enrelacion con los proyectos presentados a la sublinea de alimentos y comedo-
res sociales, el porcentaje minimo del proyecto que se ha de dedicar a la compra y reparto
de alimentos o elaboracién y reparto de comidas es del 50 % del coste total del proyecto.

Deberdn declarar el porcentaje del importe del coste total del proyecto que van a dedi-
car a la compra y distribucién o a la elaboracion y reparto de comidas.

Para los proyectos que supongan la entrega de tarjetas monedero u otros soportes di-
gitales para la compra de alimentos, deberdn dedicar a dicha compra de alimentos un 70 %
del coste total del proyecto; los alimentos serdn los considerados como cesta bdsica, asi
como productos frescos, leche y aceite.

Para los proyectos que consistan en la entrega de tarjetas monedero u otros soportes
digitales para la compra de alimentos, un 7 % de los gastos de compra de productos de ali-
mentacion se dedicardn al establecimiento de medidas de acompafiamiento que apoyen la
inclusidn social de las personas mds desfavorecidas. Dicho acompafiamiento consiste en ac-
tuaciones enmarcadas en un itinerario personalizado orientado a la inclusién social previa
valoracién singularizada y diagndstico social de las situaciones, consistentes en facilitar in-
formacion sobre los recursos sociales disponibles y sobre el acceso a los mismos, deriva-
cién y reorientacién a los recursos sociales, educativos y sanitarios o prestacion directa de
servicios, programas y actividades dirigidas a la insercion laboral”.

Cinco. Se suprime el apartado 2 del articulo 8.

Seis.  Se modifican los apartados 1y 2 del articulo 9 que quedan redactados en los si-
guientes términos:

Primero: el apartado 1 que queda redactado de la siguiente manera:

“1. Serdn subvencionables, con caracter general, aquellos gastos que de manera indu-
bitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y que resulten estrictamente
necesarios, que se abonen en el periodo comprendido entre la fecha de inicio de la ejecucion
del proyecto y la finalizacién del plazo de presentacion de la justificacion, que no superen el
valor de mercado. Dichos gastos deberdn corresponderse con los siguientes conceptos:

a) Gastos corrientes vinculados directamente con el proyecto, que incluirdn las si-
guientes partidas presupuestarias:

1.° Gastos de personal.
2.° Gastos de viaje y dietas del personal adscrito al proyecto.
3.° Gastos de mantenimiento y actividades.

b) Gastos de gestion y administracion vinculados al funcionamiento habitual de la en-
tidad beneficiaria en proporcién a su vinculacién con el proyecto subvencionado.

c) Gastos de inversidn, que incluirdn las siguientes partidas presupuestarias: los gas-
tos de obras y los gastos de maquinaria, mobiliario, equipos informdticos, elemen-
tos de transporte y su adaptacién y otro equipamiento.
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En los proyectos del articulo 4 no se podrd superar en gastos de inversion, el porcen-
taje del 15 por ciento del coste total del proyecto inicial o del reformulado en su caso,
hasta un maximo de 15.000 euros. Estos gastos de inversion en proyectos del articu-
lo 4, estan limitados tinica y exclusivamente a la adquisicion de equipamiento.

En los proyectos del articulo 5 se admitirdn gastos corrientes sin superar el 3
por 100 del coste total del proyecto inicial o del reformulado, en su caso, has-
ta un maximo de 3.000 euros.

d) Otros gastos (IVA).

En los supuestos en que se superen dichos porcentajes, se requerira al interesado, para
que los subsane, con indicacién que de no hacerlo se le tendrd por desistido de su solicitud,
de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre”.

Segundo: el apartado 2 que queda redactado de la siguiente forma:

“2.  Con cardcter particular, son gastos subvencionables para los proyectos en el marco
del Plan Corresponsables de la linea H referida en el anexo de esta Orden, siempre que sean
gastos accesorios a los objetivos del Plan, sean necesarios para la ejecucion del proyecto y se
encuadren en lo recogido en la Resolucion de 29 de mayo de 2025, de la Secretaria de Esta-
do de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres, por la que se publi-
ca el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Igualdad, de 23 de mayo de 2025, por el que se
fijan los criterios de distribucion a las comunidades auténomas y ciudades de Ceuta y Me-
lilla, asi como la distribucion resultante, del crédito destinado en el afio 2025 al desarrollo
del Plan Corresponsables, los siguientes:

a) Gastos de personal profesional relacionados con los cuidados a personas menores a
cargo de hasta 16 afios, como son personas con la cualificacion profesional “Aten-
cién a personas no dependientes con necesidades de cuidados en su entorno coti-
diano”, Técnico Superior en Animacién sociocultural y turistica, Técnico Superior
en Ensefianza y animacién socio deportiva, Técnica/o Superior en Educacién in-
fantil y Primaria, Monitores de ocio y tiempo libre y Auxiliares de Guarderia y de
Jardin de Infancia, asi como titulaciones andlogas, necesarias para la prestacion del
servicio que estén relacionadas con el cuidado de personas menores, para:

1.° La habilitacién de servicios de cuidado profesional de calidad y con garantia
de derechos laborales de los profesionales que presten sus servicios en este
marco, a personas menores a cargo de hasta 16 afios, que puedan prestarse en
domicilio por un nimero determinado de horas semanales.

2.° La habilitacion de servicios de cuidado profesional de calidad y con garantia
de derechos laborales de los profesionales que presten sus servicios en este
marco, de menores a cargo hasta 16 afios de edad que puedan prestarse en es-
pacios preferentemente publicos, debidamente habilitados al efecto, cum-
pliendo con las garantias sanitarias, tales como escuelas, centros municipales
o polideportivos, entre otros. En caso de utilizar espacios de cardcter privado
para el desarrollo de esta linea de accidn, se requerird la autorizacién previa
de la comunidad o ciudad auténoma. Dicha autorizacién garantizard que el
uso de tales espacios y servicios sean accesibles a cualquier familia y se res-
peten los criterios de valoracién de acceso a los servicios de cuidados.

3.° Eluso de los espacios habilitados como centros educativos, centros socio-cul-
turales, bibliotecas y similares, para la provision de cuidados a nifios, nifias y
jovenes hasta 16 afios de edad.
En estas actuaciones se podrd autorizar la participacién de personas con dis-
capacidad o diversidad funcional de hasta 21 afios, siempre que se cubran sus
necesidades de atencion especializada. Para ellos se podra financiar con car-
go al Plan Corresponsables la contratacién de personal especializado y la ad-
quisicién de recursos materiales para la atencién a necesidades educativas.

b) Gastos derivados del establecimiento de acciones de sensibilizacion en materia de
corresponsabilidad, masculinidades igualitarias, cuidados y usos del tiempo y del
establecimiento de acciones de formacién para impulsar modelos de masculinida-
des igualitarias y corresponsables. Dichas acciones podrdn tener un espectro am-
plio como campafias publicitarias, materiales divulgativos, material grafico y/o
audiovisual, material fungible, actividades culturales, programas formativos, ce-
lebracién de jornadas, talleres, etc., que tengan un mensaje alineado con los obje-
tivos del Plan.
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¢) Con carécter general los gastos financiables con el Plan Corresponsables son los
correspondientes al capitulo presupuestario 2 “Gastos corrientes en bienes y servi-
cios”, segun lo recogido en la Resolucién de 20 de enero de 2014, de la Direccion
General de Presupuestos, por la que se establecen los cédigos que definen la cla-
sificacién econdmica, publicada en el “Boletin Oficial del Estado” de 29 de ene-
ro de 2014, entre los cuales estan:

1.°

2.0
3.0
4.
5.0

6.°

7.°

8.°
9.°

10.°

11.°

12.°

13.°

14.°

15.°
16.°

17.°

Gastos por obras menores de rehabilitacion o habilitacién de espacios para
la puesta en marcha del Plan Corresponsables, siempre que se consideren
gastos corrientes de conservacidn y reparacién y nunca gasto de inversion.
Gastos de ampliacién de servicio de comedor.

Gastos de transporte.

Gastos de desplazamiento destinados a la puesta en marcha de bolsas de
cuidado que atiendan en domicilio o en espacios publicos habilitados.
Gastos en concepto de viaje y estancia vinculados a los proyectos de sensi-
bilizacién y formacién de las personas que impartan dichas actividades.
Gastos de suministros, como electricidad, agua, gas, combustible, telefo-
nia, internet y todos aquellos que sean imputables relacionados directamen-
te con el proyecto.

Gastos de compra de material fungible como aquellos que se consumen con
su uso y se pueden reemplazar y reponer, siempre que estén afectos a los pro-
yectos en el marco del Plan, fotocopias, reprografia y material de oficina.
Gastos relacionados con la difusién y divulgacidn, asi como publicaciones
de los proyectos del Plan Corresponsables.

Gastos de maquetacién y edicién de materiales diddcticos, formativos e
informativos.

Gastos derivados de alquileres de bienes muebles, gastos de alquiler de
locales, dependencias, terreros, de forma excepcional, cuando no existan
espacios publicos disponibles para su desarrollo, y siempre que sean ges-
tionados directamente por una Administracién Publica, el alquiler de
equipamiento informdtico y tecnolégico, de medios técnicos y audiovi-
suales, el alquiler de maquinaria y utensilios o herramientas, mobiliario,
enseres, vehiculos, etc.

Gastos de comunicaciones como telefonia fija y mdvil, postales, telegrafi-
cas, telefax e informdticas, mensajeria y mantenimiento de la padgina web
de la entidad y gastos de mantenimiento informatico.

Gastos en pdlizas de responsabilidad civil y accidentes, asi como seguros
de cobertura de accidentes del personal voluntario que participe directa-
mente en el programa subvencionado en con el limite de cuatro euros/afio
por persona voluntaria.

Gastos inherentes a la celebracion de jornadas formativas. Gastos en mate-
riales, ponencias, locales y medios audiovisuales.

Gastos derivados de servicios de limpieza, seguridad, mantenimiento y
servicios de prevencién de riesgos laborales vinculados directamente con el
proyecto del Plan Corresponsables.

Gastos por servicios de traduccidn e interpretacién imprescindibles para el
buen desarrollo del proyecto.

Gastos de contratacion de servicios de formacién relacionada con el objeto
del proyecto.

Gastos en subcontrataciones con el limite establecido en esta orden”.

Siete. Se modifican los apartados 1, 2 y 6 del articulo 10, que queda redactado del
siguiente tenor literal:

Primero: el apartado 1 que queda redactado de la siguiente forma:

“l. Tendrdn la consideracidn de gastos de personal el pago de las retribuciones y el
coste de las cuotas sociales del personal de la entidad cuyo centro de trabajo radique en la
Comunidad de Madrid, vinculado al proyecto mediante contrato laboral o mediante un con-
trato de arrendamiento de servicios. Esta tltima modalidad de contratacién sélo serd sub-
vencionable, con caricter excepcional, cuando por las especiales caracteristicas del proyec-
to no resulte adecuado el desarrollo de las actividades concretas de que se trate por el
personal laboral.
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Los gastos subvencionables realizados mediante un contrato de arrendamiento de
servicios, serdn los costes reales derivados de las actuaciones excepcionales en el proyecto
prestadas por profesionales y/o auténomos. Dichos gastos computardn conjuntamente con
los gastos realizados por otras empresas, no pudiendo exceder del 50 por ciento del coste
total del proyecto inicial o reformulado, en su caso, en relacién con lo establecido en el ar-
ticulo 50.2.d) de la presente orden.

Se considerard que tienen cardcter excepcional los contratos de arrendamientos de
servicios que requieran una especializacién y cualificacidon profesional que no pueda ser
prestada por el personal con contrato laboral para la ejecucion del proyecto, atendiendo a la
naturaleza de las actividades del proyecto subvencionado.

En los supuestos que se supere el porcentaje del 50 por ciento del coste total de pro-
yecto inicial o reformulado, indicado en el parrafo segundo de este articulo, se requerird al
interesado, para que los subsane, con indicacién que de no hacerlo se le tendra por desisti-
do de su solicitud, de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre”.

Segundo: el apartado 2 que queda redactado de la siguiente manera:

“2. Las retribuciones del personal vinculado con un contrato laboral no se financia-
rdn por encima de las cuantias que se determinen en cada convocatoria, para los diferentes
grupos profesionales establecidos en el convenio colectivo estatal del sector de accidn e in-
tervencion social vigente, que se indicard en cada convocatoria. En caso de que la dedica-
cion del personal al proyecto fuera inferior a la jornada ordinaria, se realizard el correspon-
diente célculo proporcional en las retribuciones”.

Tercero: el apartado 6 queda redactado como sigue:

“6. Para los proyectos de linea H recogida en el anexo de esta orden, los perfiles pro-
fesionales relacionados con los cuidados a menores pueden ser “Atencion a personas no de-
pendientes con necesidades de cuidados en su entorno cotidiano”, Técnico Superior en Ani-
macién sociocultural y turistica, Técnico Superior en Ensefianza y animacién socio deportiva,
Técnica/o Superior en Educacién infantil y Primaria, Monitores de ocio y tiempo libre y Au-
xiliares de Guarderia y de Jardin de Infancia, asi como titulaciones andlogas, necesarias para
la prestacién del servicio que estén relacionadas con el cuidado de personas menores.

En la contratacién de estos perfiles, serd de aplicacion el convenio colectivo sectorial
propio de la categoria profesional correspondiente”.

Ocho. Se modifican las letras d) y j) del apartado 2 del articulo 11, en los siguientes
términos:
Primero: La letra d) del apartado 2 queda redactada de la siguiente forma:

“d) Trabajos realizados por otras empresas cuya contratacion resulte necesaria para la

ejecucion del proyecto en funcién de la naturaleza del mismo. No estarian inclui-
dos en este concepto los gastos considerados de inversion.
Los gastos de trabajos realizados por otras empresas computardn conjuntamente
con los gastos de personal de arrendamiento de servicio y deberdn respetar el li-
mite del 50 por ciento del coste total proyecto inicial o reformulado en su caso, es-
tablecido en el articulo 50.2.d) de la presente orden”.

Segundo: La letra j) del apartado 2 queda redactada de la siguiente manera:

“j) Gastos de la realizacién de auditoria de cuentas sobre la cuenta justificativa del
proyecto al que se ha concedido la subvencioén, hasta un limite de un 3 por 100 del
coste total del proyecto inicial o reformulado, en su caso”.

Nueve. Se da una nueva redaccion al apartado 2 del articulo 12 que queda redactado
del siguiente tenor:

“2.  No serdn subvencionables los gastos de dietas dentro del marco del Plan Corres-
ponsables, de la linea H recogida en el anexo de esta Orden, a excepcion de aquellos vincu-
lados a los proyectos de sensibilizacién en materia de corresponsabilidad, masculinidades
igualitarias, cuidados y uso del tiempo y formacién para impulsar modelos de masculinida-
des igualitarias y corresponsables, para aquellas personas que vaya a impartir jornadas, cur-
sos, talleres. En todo caso, tales gastos quedan sujetos a las mismas limitaciones que se re-
cogen en el apartado 1 de este articulo™.
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Diez. Se modifica el apartado 1 articulo 13, en los siguientes términos:

“1.  Son gastos de gestién y administracion los gastos de funcionamiento habitual de
la entidad. Serd subvencionable la parte proporcional de los gastos de gestion y administra-
cién ordinaria de la entidad que conlleve la ejecucién del proyecto subvencionado, asi como
los gastos adicionales: los contratos suscritos por gestores externos para la realizacién de la
auditoria de la entidad y/o para la implantacién de procedimientos de control de calidad, ac-
cesibilidad y responsabilidad social. Se considerardn como gastos de gestién y administra-
cion, los gastos del personal administrativo o contable de la entidad que estén directamente
vinculados al proyecto subvencionado y dentro del funcionamiento habitual de la entidad”.

Once. Se modifica el apartado 12 del articulo 17 que queda redactado de la siguiente
forma:

“12. En el marco del Plan Corresponsables no seran subvencionables: los gastos que
por su naturaleza econémica se encuadren en alguna de las siguientes opciones: capitulo 1
o en los capitulos 6 a 9 del presupuesto de gastos, los gastos realizados que se materialicen
como prestaciones econdmicas directas a personas y/o familias, y los gastos relativos a la
dotacién de personal de los centros de Educacion Infantil”.

Doce. Se elimina el apartado 5 del articulo 18.

Trece. Se modifica el apartado 1 letra a) y el apartado 2 del articulo 19 que queda
redactado del siguiente modo:

Primero: El apartado 1 letra a) queda redactado de la siguiente manera:

“l1. La cuantia de las subvenciones se calculard en funcién de los créditos disponibles
para la convocatoria y en base al importe solicitado, con aplicacion de los siguientes criterios:

a) La cuantia a solicitar para cada proyecto no podrd superar los siguientes importes:

1.° 25 por ciento del presupuesto asignado a las sublineas Al, A2, B1, B2, C1,
C2,C3,D1,D2, E1, G1, en el caso de los proyectos previstos en el articulo 4.

2.° 15 por ciento del presupuesto asignado a las sublineas E2, F1, G2, G3 y G4,
en el caso de los proyectos previstos en el articulo 4.

3.% 45 por ciento del presupuesto asignado a la sublinea B3 en el caso de proyec-

tos previstos en el articulo 4 para entidades con proyectos que superen las 20
toneladas diarias de distribucién de alimentos, el 25 por ciento para entidades
que distribuyan entre 1 y 20 toneladas diarias de alimentos y el 15 por ciento
para entidades que tengan proyectos que distribuyan menos de 1 tonelada al
dia de alimentos o a aquellos proyectos que supongan la entrega de comidas
elaboradas.
EI 20 por ciento del presupuesto asignado a la sublinea B3 en el caso de
proyectos previstos en el articulo 4 para entidades cuyo proyecto consista
en el reparto de tarjetas monedero u otros soportes digitales para la compra
de alimentos.

4.° 5 por ciento del presupuesto asignado a la sublinea F2 en el caso de los pro-
yectos previstos en el articulo 4.

5.2 15 por ciento del presupuesto asignado a la sublinea I1, en el caso de los pro-
yectos previstos en el articulo 4.

6.° 20 por ciento del presupuesto asignado a la sublinea 12, en el caso de los pro-
yectos previstos en el articulo 4.

7.° 35 por ciento del crédito asignado a las lineas B, D y E, en el caso de los pro-
yectos previstos en el articulo 5.

En caso de superarse los anteriores limites, se entenderd como cuantia solici-
tada dichos limites mdximos.

8.° Los proyectos presentados dentro del Plan Corresponsables no estdn sujetos
a ningun tipo de limite con respecto al presupuesto asignado. Si no hubiera
crédito suficiente disponible, se aplicara lo indicado en el apartado b) de este
articulo”.

Segundo: El apartado 2 queda redactado de la siguiente forma:

“2.  No podran ser subvencionados aquellos proyectos, cuyo importe de subvencién
resultante, esté por debajo de 15.000 euros.

Para la sublinea denominada apoyo al movimiento voluntario F2, con cardcter excep-
cional, no podrdn ser subvencionados aquellos proyectos, cuyo importe de subvencidn re-
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sultante esté por debajo de 2.500 euros, siempre que el presupuesto asignado a dicha subli-
nea sea de 300.000 euros o inferior. Si el presupuesto asignado a la sublinea fuera superior,
en la convocatoria correspondiente, se podrd alterar lo establecido en esta orden de bases
reguladoras, respecto al importe de subvencién resultante, aplicindose que no podrédn ser
subvencionados aquellos proyectos cuyo importe de subvencidn resultante esté por debajo
de 15.000 euros™.

Catorce. Se modifica la letra d), se incluye una nueva letra q), una nueva letra r) en
el apartado 1, se modifica la letra b) y se incorpora una nueva letra f) en el apartado 2 del
articulo 20 que quedan redactados en los siguientes términos:

Primero: La letra d) del apartado 1 queda redactada de la siguiente manera:

“d) Tener fines institucionales, recogidos en sus estatutos, adecuados a la finalidad de

la subvencién y propios para la realizacién de las actividades consideradas sub-
vencionables.
Respecto a los proyectos presentados en la sublinea B3 recogida en el anexo de
esta orden, quedan excluidas aquellas entidades o instituciones cuyos fines insti-
tucionales, conforme a sus estatutos, no sean la recogida de donaciones/aportacio-
nes de alimentos para su distribucién de manera directa o mediante tarjetas mone-
dero u otros soportes digitales para la compra de comida y/o entrega de comidas
elaboradas a través del recurso de comedor social”.

Segundo: La nueva letra q) del apartado 1 queda redactada de la siguiente manera:

“q) No podran ser beneficiarios de la subvencion aquellas entidades que prevean desa-
rrollar proyectos en centros de atencién social que hayan sido objeto de sancién
firme, en via administrativa, en materia de servicios sociales en los tltimos 3 afios,
de conformidad con lo establecido en la Ley 12/2022, de 21 de diciembre, de
Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid”.

Tercero: La nueva letra r) del apartado 1 queda redactada de la siguiente forma:

“r) No podrén ser beneficiarios de la subvencién, aquellos que se encuentren en situa-
cién de inhabilitacién por sentencia judicial, constando asi, en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, durante la fase de concesion de las subvenciones y
posteriormente una vez otorgadas.

Igualmente, en el caso de las sanciones que impliquen la pérdida del derecho de
acceso a subvenciones y ayudas (articulos 62.2.a y 63.2.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre)”.

Cuarto: La letra b) del apartado 2 queda redactada de la siguiente forma:

“b) Los requisitos previstos en los parrafos e), f), g), h), k) , m), n), i1), 0), p) y q) del
apartado 1 de este articulo se acreditardn mediante declaracion responsable del re-
presentante legal de la entidad conforme a los modelos que se establezcan en la
convocatoria, sin perjuicio de su comprobacién por el érgano instructor”.

Quinto: La nueva letra f) del apartado 2 queda redactada del siguiente modo:

“f) El requisito previsto en el parrafo r) del apartado 1 de este articulo, se acreditard
mediante declaracién responsable firmada por el representante legal de la entidad,
conforme al modelo que se establezca en la correspondiente convocatoria”.

Quince. Se modifican los apartados 2, 3 y 4 del articulo 22 en los siguientes términos:
Primero: El apartado 2 queda redactado del siguiente modo:

“2.  Si las entidades optan por presentar todas sus solicitudes individualmente: El li-
mite maximo de solicitudes que podrdn presentar las entidades individualmente serd de 3
proyectos”.

Segundo: El apartado 3 queda redactado del siguiente modo:

“3. Silas entidades optan por presentar sus solicitudes formando parte de una confe-
deracidn, federacidn, personas juridicas similares agrupaciones de entidades sin personali-
dad juridica y Cruz Roja, el limite mdximo de solicitudes que podrdn presentar las entida-
des serd de 15 solicitudes.

Las federaciones, confederaciones o personas juridicas similares, que no opten por
presentar sus solicitudes individualmente, segtn lo indicado en el apartado 2 de este articu-
lo, deberdn proponer un minimo de dos ejecutantes, pudiendo designarse la solicitante
como ejecutante”.
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Tercero: El apartado 4 queda redactado del siguiente modo:

“4. Las instituciones sin animo de lucro que presten servicio de comedor social en el
ambito de la Comunidad de Madrid y que no estén incluidas el articulo 2 de la Ley 43/2015,
de 9 de octubre, s6lo podrédn presentar una tnica solicitud exclusivamente en la sublinea B3,
no pudiendo, por tanto, presentar solicitudes en las demds lineas y sublineas, recogidas en
el anexo de esta orden”.

Diecis€is. Se modifica la letra g), se elimina la letra s) y se incluye un nuevo punto 8.°
en la letra 1) del apartado 1 del articulo 23 que queda redactado en los siguientes términos:

Primero: la letra g) queda redactada en los siguientes términos:

“g) Memoria del proyecto, de acuerdo con el modelo que se incluya en la correspon-
diente convocatoria.
En la memoria del proyecto, las entidades deben hacer constar el coste total del
proyecto, ademds de especificar la prevision de gastos, diferenciando los tres ti-
pos de conceptos gastos: gastos corrientes, gastos de gestién y administracién y
gastos de inversion, determinando cudles se pretenden cubrir con cargo a la sub-
vencidn solicitada y cudles a otras fuentes de financiacidn, bien sea propia o de
otras entidades publicas o privadas, segiin modelo que se establezca en la corres-
pondiente convocatoria. Estd prohibido el cobro a los usuarios por el acceso y/o
uso del servicio/actividad prestada en el proyecto”.

Segundo: la letra 1) queda redactada en los siguientes términos:

“I) Declaracién responsable del representante legal de la entidad solicitante y de las
ejecutantes del programa recogiendo los siguientes extremos:

1.

Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias, con la Seguridad
Social y con la Hacienda de la Comunidad de Madrid, salvo que estuvieran
exoneradas de acuerdo con la normativa vigente.

Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones de reintegro de
subvenciones.

No encontrarse incursa en las prohibiciones para obtener la condicién de be-
neficiarios de subvenciones, establecidas en el articulo 13, apartados 2y 3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Compromiso de suscribir un seguro de responsabilidad civil, que cubra todo
el periodo de ejecucidén del proyecto subvencionado.

En el supuesto que el proyecto cuente con participacion de voluntarios, com-
promiso de suscribir un seguro de accidentes que cubra a este personal duran-
te todo el periodo de ejecucién del proyecto subvencionable.

Si el proyecto incluye actividades formativas, compromiso de suscribir un se-
guro de responsabilidad civil y de accidentes que cubra a las personas parti-
cipantes durante todo el periodo formativo.

Compromiso de comunicar cualesquiera otros ingresos, ayudas, subvencio-
nes, convenios, etc., previstos u obtenidos, tanto en el momento de formular
la solicitud como en cualquier otro momento del procedimiento en que ello se
produzca, para el mismo objeto y finalidad para la que se solicita subvencion,
en el que se incluya la justificacién de las mismas, en caso de que haya fina-
lizado el plazo para ello.

No encontrarse inhabilitado por sentencia judicial, constando asi, en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones.

Igualmente, en el caso de las sanciones que impliquen la pérdida del derecho de
acceso a subvenciones y ayudas (articulos 62.2.a 'y 63.2.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre).

No haber sido objeto de sancién firme en via administrativa en materia de
servicios sociales, en los ultimos tres afios, de conformidad con lo estableci-
do en la ley 12/2022, de 21 de diciembre, de Servicios Sociales de la Comu-
nidad de Madrid”.

Estas declaraciones se realizardn segtn el modelo incluido en la convocatoria”.

Tercero: la letra s) queda redactada de la siguiente manera:

“s) Documentacién que acredite que en caso de fusion o absorcién se produce lo reco-
gido en el articulo 21 de esta orden”.
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Cuarto: la letra t queda redactada del siguiente modo:

“t) Documentacién que acredite que el proyecto incorpora un procedimiento de segu-
ridad alimentaria”.

Diecisiete.

Se modifica el apartado 2 letra b) punto 3.° del articulo 28 que queda re-

dactado en los siguientes términos:

“2.  La Comisién de Valoracién estara compuesta por los siguientes miembros:

b) Vocales:

1.° El titular de la Subdireccion General con competencia en materia de Promo-
cidén de la igualdad de oportunidades entre Mujeres y Hombres, o persona en
quien delegue.

2.° Eltitular de la Subdireccion General con competencia en materia de prevencion
de la violencia de género y atencién a victimas o persona en quien delegue.

3.° El titular de la Subdireccién General con competencias en materia de Servi-
cios de Atencién Domiciliaria y Coordinacién de Programas o persona en
quien delegue.

4.° Eltitular de la Subdireccién General con competencias en materia Valoracion
de la Discapacidad y atencién temprana o persona en quien delegue.

5.° Eltitular de la Subdireccion General con competencias en materia de Infancia
y Familia o persona en quien delegue.

6.° Eltitular de la Subdireccion General con competencias en materia de volunta-
riado o persona en quien delegue.

7.° El titular de la Subdireccién General con competencias en LGTBI o persona
en quien delegue”.

Dieciocho.
guiente modo:

Se modifica el apartado 1 del articulo 29, quedando redactado del si-

“1. Las solicitudes se valorardn sobre un maximo de 130 puntos distribuidos en dos
apartados: valoracidn de las entidades solicitantes (30 puntos en total) y valoracién de los
proyectos (100 puntos en total)”.

Diecinueve.

Se modifica el primer inciso y se incorporandose dos nuevas letras f) y

g) en el apartado 1 del articulo 30 que queda redactado del siguiente modo:

Primero: El primer inciso del apartado 1 queda redactado como sigue:

“1. Los criterios de valoracién de la entidad serdn los siguientes, hasta 30 puntos:”.

Segundo: Se incorpora una nueva letra f) del siguiente tenor:

“f) Contar con Plan de Igualdad en entidades con menos de cincuenta trabajadores

inscritos en el REGCON (Registro de Acuerdos y Convenios Colectivos) y en el
supuesto de entidades con mds de cincuenta trabajadores, si cuentan con un Plan
de Igualdad acordado con la representacion legal de los trabajadores o con la co-
misién sindical, inscrita en el REGCON (Registro de Acuerdos y Convenios Co-
lectivos): 1 punto.

Cuando se trate de federaciones, confederaciones o personas juridicas similares, el
dato que se debe aportar en el modelo que se establezca en la correspondiente con-
vocatoria, es el referido a la entidad solicitante.

Cuando se trate de agrupaciones sin personalidad juridica, se deberd indicar si to-
das las entidades integrantes cuentan con el Plan de Igualdad, inscrito en el
REGCON o si cuentan con un Plan de Igualdad acordado por la representacion le-
gal de los trabajadores o con la comisidén sindical e inscrito en el REGCON (Re-
gistro de Acuerdos y Convenios Colectivos)”.

Tercero: Se incorpora una nueva letra g) con la siguiente redaccion:
“g) Programa de Voluntariado de la entidad o agrupaciones sin personalidad juridica,

hasta 4 puntos, con la siguiente distribucién:

— Silaentidad o la agrupacién de entidades sin personalidad juridica cuenta con
un programa de voluntariado: 2 puntos.

— Siel programa de voluntariado cuenta con un responsable de voluntariado: 2
puntos.

— Cuando se trate de federaciones, confederaciones o personas juridicas simila-
res, el dato que se debe aportar en el modelo que se establezca en la corres-
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pondiente convocatoria, es el referido a la entidad solicitante y cuando se tra-
te de agrupaciones de entidades sin personalidad juridica, este requisito lo han
de cumplir todas las entidades agrupadas”.

Veinte. Se modifica el articulo 31 que queda redactado en los siguientes términos:

“1.

a)

b)

c)

d)

Contenido técnico del proyecto: hasta 67 puntos.

Andlisis de las necesidades detectadas que se abordan con el proyecto que descri-
ba las caracteristicas de las personas destinatarias, la situacién de necesidad social
a la que pretende dar respuesta y el andlisis de la cobertura publica o privada res-
pecto a las necesidades sociales detectadas: hasta 12 puntos.

1.° Se dardn hasta 4 puntos porque el proyecto contenga un andlisis o estudio, sufi-
cientemente detallado, sobre las necesidades reales que se pretendan abordar.

2.° 4 puntos adicionales mds si existe claridad, concrecion y coherencia en la in-
formacion.

3.° 4 puntos mds si el andlisis se complementa con datos acreditados y actualiza-
dos de la poblacion de referencia, asi como de una bibliografia relativa a la
temdtica en cuestion.

Grado de adecuacion de los objetivos del proyecto. Hasta 13 puntos.

1.° Adecuacién del proyecto a la finalidad de la linea y sublinea establecida en la
convocatoria: hasta 6 puntos.

2.° Proyectos cuyos objetivos generales y especificos estén claramente definidos,
guarden coherencia entre si y estén relacionados con el diagndstico social de-
sarrollado en el apartado anterior: hasta 5 puntos.

3.° Esta puntuacién se incrementard en 2 puntos en aquellos proyectos en los que
se justifique la ubicacién concreta del proyecto dentro de los Planes y Estra-
tegias de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales o cuando el
proyecto se complemente con la planificacién sectorial o normativa en la ma-
teria de que se trate, en particular, con dmbitos o necesidades no cubiertas.

Ambito territorial del proyecto en relacién con el lugar de ejecucién de las activi-
dades hasta 11 puntos, con la siguiente distribucion:

Las puntuaciones de este apartado son excluyentes entre si, de tal forma que, si la
solicitud objeto de evaluacién reuniese mds de uno de estos criterios, se otorgard
unicamente la puntuacién que corresponda al criterio de valoracién mds alto de
entre los reunidos por la solicitud.

1.° Proyectos que se desarrollen en un minimo de dos municipios pertenecientes
a mancomunidades de servicios sociales de la Comunidad de Madrid de me-
nos de 5.000 habitantes, asi como proyectos que se ejecuten exclusivamente
en el territorio de Cafiada Real y de otros asentamientos chabolistas. En cada
convocatoria se especificardn estos municipios: 11 puntos.

2.° Proyectos que se desarrollen en un minimo de dos municipios de menos de 65.000
habitantes de la Comunidad de Madrid. En cada convocatoria se especifica-
rdn estos municipios: 9 puntos.

3.° Proyectos que tengan otros ambitos territoriales desarrollados al menos en
dos municipios de la Comunidad de Madrid de los definidos como “munici-
pios de gran poblacién” de la Comunidad de Madrid, de conformidad con la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local. En cada
convocatoria se determinardn los denominados “municipios de gran pobla-
cién”: 4 puntos.

4.° Proyectos que tengan como Unico dmbito territorial Madrid capital: 1,5 puntos.
La ejecucién del proyecto en este apartado solo se valorard en modalidad pre-
sencial, no para proyectos “en linea” o “por Internet”, que se indicard en el
modelo que se determine en la convocatoria correspondiente.

Nimero de profesionales dedicados al proyecto: hasta 6 puntos.

A efectos de valoracidn de este apartado solo se contabilizardn los profesionales
con dedicacion plena conforme a las horas anuales previstas en el convenio calcu-
lado en proporcién a la duracién del proyecto; en caso de que la dedicacién al pro-
yecto fuera inferior a la jornada ordinaria se realizard el correspondiente cédlculo
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proporcional, datos que las entidades deberdn aportar en el modelo que se deter-
mine en la correspondiente convocatoria.

1.° Mayor de 0 y menor de 2: 1 punto.

2.° Mayor o igual a 2 e inferior a 4: 1,5 puntos.

3. Mayor o igual a 4 e inferior a 6: 2 puntos.

4.° Mayor o igual a 6 e inferior a 8: 2,5 puntos.

5.° Mayor o igual a 8 e inferior a 10: 3 puntos.

6.° Mayor o igual a 10 e inferior a 12: 3,5 puntos.

7.° Mayor o igual a 12 e inferior a 15: 4 puntos.

8. Mayor o igual a 15 e inferior a 20: 4,5 puntos.

9.° Mayor o igual a 20 e inferior a 25: 5 puntos.
10.° Mayor o igual a 25: 6 puntos.

e) Actividades, calendario y medios técnicos: hasta 22 puntos, con la siguiente

distribucién:

1.° Calendario de realizacién con inclusién de un cronograma de realizacién de
las actividades a ejecutar en el proyecto: hasta 4 puntos.

2.° Ladescripcion detallada de las actividades que se pretenden realizar: hasta 14
puntos.

3.° Lacorrespondencia y adecuacion entre los medios personales, técnicos y ma-
teriales implementados y las actividades propuestas: hasta 4 puntos.

f) Presupuesto del proyecto: hasta 3 puntos.

1.° Coherencia del presupuesto del proyecto con las actividades, los destinatarios
y los recursos humanos y materiales del proyecto: hasta 2 puntos.

2.° Se valorard con 1 punto mads si existe claridad, concrecién y detalle en la ex-
plicacién del presupuesto.

2. Plande evaluacién y de grado de cumplimiento de los objetivos del proyecto: has-
ta 4 puntos.
Se dardn hasta 3 puntos a los proyectos cuyo plan de evaluacion desarrolle, como
minimo:
a) Grado de consecucion de los objetivos generales y especificos establecidos, inclu-
yendo indicadores medibles y fuentes de verificacion: 0,5 puntos.
b) Determinacion de las actividades realizadas, grado de ajuste a lo previsto en la pro-
gramacion y estimacion de su contribucién al logro de los objetivos: 0,5 puntos.
¢) Valoracion de los destinatarios tltimos y posibles mejoras: 0.5 puntos.
d) Indicacién de quién efectuard la evaluacion: 0,5 puntos.
e) Indicacién del momento en el que se realizard la evaluacion: 0,5 puntos.
f) Indicacién del procedimiento de evaluacién y de recogida de datos: 0,5 puntos.

La puntuacién se incrementard en 1 punto, si incluye, ademads, estudios comparativos
con los resultados obtenidos en afios anteriores.

3. Innovacién: hasta 3 puntos: Proyectos que propongan un cambio en los modelos,
procesos y forma de prestar los servicios: 1 punto.

a) Proyectos que incorporen actuaciones, enfoques o metodologias innovadoras con-
trastadas en otros dmbitos geograficos: 1 punto.

b) Proyectos que incorporen actuaciones, enfoques o metodologias de cardcter expe-
rimental en su dmbito disciplinar: 0,5 puntos.

¢) Proyectos que favorezcan nuevas formas de colaboracién e interconecten diferen-
tes ambitos de la proteccidn social (sanidad, empleo, vivienda, educacién y servi-
cios sociales): 0,5 puntos.

4. Cofinanciacion: hasta 10 puntos, con la siguiente distribucién: Porcentaje de co-
financiacién sobre el total del proyecto: hasta 10 puntos.

a) Mayor del 0 por ciento e inferior al 10 por ciento: 1 punto.

b) Mayor o igual al 10 por 100 e inferior al 20 por 100: 2 puntos.
¢) Mayor o igual al 20 por 100 e inferior al 30 por 100: 3 puntos.
d) Mayor o igual al 30 por 100 e inferior al 40 por 100: 4 puntos.
e) Mayor o igual al 40 por 100 e inferior al 50 por 100: 5 puntos.
f) Mayor o igual al 50 por 100 e inferior al 60 por 100: 6 puntos.
g) Mayor o igual al 60 por 100 e inferior al 70 por 100: 7 puntos.
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h) Mayor o igual al 70 por 100 e inferior al 80 por 100: 8 puntos.
i) Mayor o igual al 80 por 100 e inferior al 90 por 100: 9 puntos.
J)  Mayor o igual al 90 por 100: 10 puntos.

5. Especializacién y colaboracién con Administraciones Publicas: hasta 9 puntos.

a) Sedard 1 punto por cada proyecto realizado en los dos afos anteriores a la convoca-
toria o en ejecucidn, dirigido al mismo colectivo del proyecto y/o complementario
al que se solicita la subvencién: hasta 3 puntos.

b) Se afiadird 1 punto por cada proyecto de los anteriores que ademds cuente con
financiacién de cualquier Administracion Puablica: hasta 3 puntos.

c) Aquellos proyectos que se vayan a ejecutar en centros educativos, sanitarios, peni-
tenciarios o de atencién residencial de titularidad y gestién publica o en un centro
de la Red del Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid
definido en la Ley 12/2022, de 21 de diciembre, de Servicios Sociales de la Co-
munidad de Madrid y presenten un documento emitido por cada centro en cues-
tién en el que conste la viabilidad y la oportunidad del desarrollo de dicho progra-
ma hasta 3 puntos con el siguiente desglose:

De 1 a 3 centros: 2 puntos.
Mas de 3 centros: 3 puntos.

d) Noles serdn de aplicacion los puntos de especializacion y colaboracién con Admi-
nistraciones Pubicas a los proyectos que se presenten a la sublinea “alimentos y
comedores sociales” B3 referenciada en el anexo de esta Orden, en su lugar se
aplicard el criterio de valoracién previsto en el apartado 8 de este articulo.

6. Numero total de voluntarios participantes en el proyecto: hasta 4 puntos, con la si-
guiente distribucidn:

a) Menos de 5 voluntarios: 1,5 puntos.
b) De 5 a9 voluntarios: 2 puntos.

¢) De 10 a 19 voluntarios: 2,5 puntos.
d) De 20 a 39 voluntarios: 3 puntos.
e) De 40 a 80 voluntarios: 3,5 puntos.
f) Mas de 80 voluntarios: 4 puntos.

7. Justificacién mediante cuenta justificativa con informe de auditor: Se dard 3 pun-
tos cuando la entidad hubiese justificado mediante cuenta justificativa con informe de audi-
tor, la subvencion otorgada por importe inferior a 60.000 euros, en la tltima convocatoria de
subvenciones de concurrencia competitiva destinadas a la realizacién de programas de inte-
rés general para atender fines de interés social, con cargo al 0,7 por ciento del rendimiento
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas e Impuesto sobre Sociedades y Plan Co-
rresponsables, en el ambito de la Comunidad de Madrid o en la dltima convocatoria de sub-
venciones a entidades sin dnimo de lucro para proyectos de voluntariado y proyectos de in-
novacion social o en la tltima convocatoria de subvenciones a entidades sin danimo de lucro
para la ejecucidn de proyectos de atencion a personas LGTBI en situacién de vulnerabilidad
y divulgacién en la sociedad madrilefia dirigidos a la consecucidn de la igualdad real y efec-
tiva de las personas LGTBI, que haya finalizado su periodo de justificacion.

8. Para proyectos presentados Gnicamente a la sublinea “alimentos y comedores so-
ciales” B3, recogida en el anexo de esta orden, hasta 9 puntos. Dichos proyectos deberdn
tener como actividad tnica la compra y distribucién de alimentos de cesta bdsica mediante
la entrega directa de alimentos o mediante la entrega de tarjetas monedero u otros soportes
digitales para la compra de alimentos o la elaboracién y reparto de comidas.

a) Para proyectos que se refieran a la compra y distribucion de alimentos hasta 9 puntos:

1.° Proyectos que incorporen la informatizacién para la trazabilidad de entidades
beneficiarias: 2 puntos.

2.° Proyectos que cuenten con vehiculos de transporte propios para la recogida de
alimentos hasta 0,5 puntos:

— De 1 a 5 vehiculos: 0,25 puntos.
— Mas de 5 vehiculos: 0,50 puntos.

3.° Proyectos que tengan medidas respecto a la capacidad de almacenaje de ali-
mentos refrigerados y/o congelados: hasta 1 punto.

— De 1 a 5 camaras frigorifica y/o refrigeradora: 0,5 puntos.
— Mas de 5 cdmaras frigorificas y/o refrigeradoras: 1 punto.
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b)

4.° Proyectos que incorporen un procedimiento de seguridad alimentaria valo-
rando el grado de concrecién y detalle, innovacion, etc.: hasta 1,5 puntos.

5.° Proyectos que supongan una cantidad en toneladas de distribucién de alimen-
tos diarios, hasta 3 puntos:

— Mas de 20 toneladas/dia: 3 puntos.
— De 1 a 20 toneladas/dia: 2 puntos.
— Mids de 0 y menos de 1 tonelada/dia: 1 punto.

6.° Porcentaje del coste total del proyecto destinado a la compra y distribucién de
alimentos: 0,5 puntos.

— Mads del 50 % y hasta el 75 %: 0,5 puntos.
— Mais del 75 % : 1 punto.

Para proyectos que se refieran a la elaboracion y reparto de comidas hasta 9 puntos:

1.° Proyectos con un nimero de comidas elaboradas consumidas en el comedor al
dia, hasta 3 puntos:

— De 1 a 50 comidas/dia: 1 punto.
— De 51 a 150 comidas/dia: 2 puntos.
— Mas de 150 comidas/dia: 3 puntos.

2.° Proyectos que cuenten con vehiculos de transporte propios para la recogida de
alimentos hasta 1 punto:

— De 1 a 5 vehiculos: 0,5 puntos.
— Mads de 5 vehiculos: 1 punto.

3.° Numero de beneficiarios de comidas consumidas en el comedor o para llevar
(desayuno, comida y cena): hasta 3 puntos.

— De 0 a 50 beneficiarios/dia: 1 punto.
— De 51 a 150 beneficiarios/dia: 2 puntos.
— De 151 a 400 beneficiarios/dia: 3 puntos.

4.° Proyectos que tengan medidas respecto a la capacidad de almacenaje de ali-
mentos refrigerados y/o congelados: hasta 1 punto.

— De 1 a 2 camaras frigorifica y/o refrigeradora: 0,5 puntos.
— Mas de 2 cdmaras frigorificas y/o refrigeradoras: 1 punto.
— En ambos supuestos podrén tener hasta 1 punto.

5.° Porcentaje del coste total del proyecto destinado a la elaboracién y reparto de
comidas:

— Mas del 50 % y hasta el 75 %: 0,5 puntos.
— Mas del 75 %: 1 punto.

Para proyectos que se refieran a la entrega de tarjetas monedero u otros soportes
digitales para la compra de alimentos: hasta 9 puntos:

1.° Proyectos donde el porcentaje de los gastos de compra de productos de ali-
mentacioén que se dedique para el establecimiento de medidas de acompafia-
miento: hasta 3 puntos.

— Mads del 7 % y hasta el 9 %: 2 puntos.
— Mis del 9 %: 3 puntos.

2° Nimero de titulares de tarjetas monedero u otros soportes digitales entregadas
dentro del proyecto subvencionado entregados: hasta 5 puntos.

— De 100 a 500 beneficiarios: 3 puntos.
— Mas de 500 beneficiarios: 5 puntos.

3.° Porcentaje del coste total del proyecto destinado a la compra de alimentos:

— Mas del 70 % y hasta el 80 %: 0,5 puntos.
— Mas del 80 % y hasta el 90 %: 1 punto”.
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Veintiuno. Se modifica el articulo 32 que queda redactado como sigue:

“1.
a)

b)

d)

e)

2.

Contenido técnico del proyecto: hasta 59 puntos.

Andlisis de las necesidades detectadas que se abordan con el proyecto que descri-
ba las caracteristicas de las personas destinatarias, la situacién de necesidad social
a la que pretende dar respuesta y el andlisis de la cobertura publica o privada res-
pecto a las necesidades sociales detectadas: hasta 12 puntos.

1.° Se darén hasta 8 puntos porque el proyecto contenga un andlisis o estudio, sufi-
cientemente detallado, sobre las necesidades reales que se pretendan abordar.

2.° 2 puntos mads si existe claridad, concrecién y coherencia en la informacidn.

3.° 2 puntos mds si el andlisis se complementa con datos acreditados y actualiza-
dos de la poblacién de referencia, asi como de una bibliografia relativa a la te-
mdtica en cuestion.

Grado de adecuacion de los objetivos del proyecto. Hasta 9 puntos.

1.° Adecuacion a la finalidad de la linea en que se ubique el proyecto de las esta-
blecidas en la correspondiente convocatoria: hasta 5 puntos.

2.° Proyectos cuyos objetivos generales y especificos estén claramente definidos,
guarden coherencia entre si y estén relacionados con el diagnéstico social de-
sarrollado en el apartado anterior: hasta 2 puntos.

3.° Se dardn 2 puntos mds a aquellos proyectos en los que se justifique la ubica-
cidén concreta del proyecto dentro de los Planes y Estrategias de la Consejeria
de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

Ambito territorial del proyecto en relacién con el lugar de ejecucién de las activi-
dades: hasta 13 puntos, con la siguiente distribucién:

Los puntos de cada uno de los apartados de este articulo no se acumulan. En caso
de que el proyecto se desarrolle en mds de un dmbito territorial de los definidos,
se tomard en consideracion para su valoracion, el criterio de valoracién mds alto.

1.° Proyectos que se desarrollen en un minimo de un municipio perteneciente a
mancomunidades de servicios sociales de la Comunidad de Madrid, de me-
nos de 5.000 habitantes. En cada convocatoria especificaran estos munici-
pios: 13 puntos.

2.° Proyectos que se desarrollen en un minimo de un municipio de menos de 65.000
habitantes de la Comunidad de Madrid. En cada convocatoria se especifica-
rdn estos municipios: 10 puntos.

3.° Proyectos que tengan dmbito territorial en al menos un municipio de la Comu-
nidad de Madrid, de los definidos como “municipios de gran poblacién”, de
conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régi-
men Local. En cada convocatoria se determinardn los denominados “munici-
pios de gran poblacién”: 3 puntos.

4.° Proyectos que tengan como tnico dmbito territorial Madrid capital: 1,5 puntos.

Actividades, calendario y medios técnicos: hasta 20 puntos, con la siguiente

distribucion:

1.° Calendario de realizacién con inclusién de un cronograma de realizacion de
las actividades a ejecutar en el proyecto: hasta 4 puntos.

2.° Ladescripcion detallada de las actividades que se pretenden realizar: 12 puntos.

3.° La correspondencia y adecuacion entre los medios personales, técnicos y ma-
teriales implementados y las actividades propuestas: 4 puntos.

Presupuesto del proyecto: hasta 5 puntos.

1.° Coherencia del presupuesto del proyecto con las actividades, los destinatarios
y los recursos humanos y materiales del proyecto: hasta 4 puntos.

2.° Se valorard con un punto mds si existe claridad, concrecién y detalle en la ex-
plicacién del presupuesto.

Plan de evaluacién y grado de cumplimiento de los objetivos: hasta 4 puntos.
Se dardn hasta 3 puntos a los proyectos cuyo plan de evaluacién desarrolle, como

minimo:

a)

Grado de consecucion del objetivo general y de los objetivos intermedios estable-
cidos, incluyendo indicadores medibles y fuentes de verificacién: 0,5 puntos.
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b) Determinacion de las actividades realizadas, grado de ajuste a lo previsto en la pro-
gramacion y estimacién de su contribucién al logro de los objetivos: 0,5 puntos.

¢) Valoracién de los destinatarios ultimos y posibles mejoras: 0,5 puntos.

d) Indicacién de quién efectuard la evaluacion: 0,5 puntos.

e) Indicacién del momento en el que se realizard la evaluacién: 0,5 puntos.

f) Indicacién del procedimiento de evaluacién y de recogida de datos: 0,5 puntos.
La puntuacién se incrementard en 1 punto, si incluye, ademads, estudios comparati-
vos con los resultados obtenidos en afios anteriores.

3. Innovacién: hasta 4 puntos:

a) Proyectos que contengan medidas de eficiencia energética y sostenibilidad: 2 puntos.
b) Proyectos que incorporen nuevas tecnologias, tales como la domética o internet de
las cosas (IdC): 2 puntos.

4. Cofinanciacion: hasta 15 puntos, con la siguiente distribucién: Porcentaje de co-
financiacién sobre el total del proyecto: hasta 15 puntos.

a) Mayor del 0 por 100 e inferior al 10 por 100: 1,5 puntos.

b) Mayor o igual al 10 por 100 e inferior al 20 por 100: 3 puntos.

¢) Mayor o igual al 20 por ciento e inferior al 30 por ciento: 4,5 puntos.
d) Mayor o igual al 30 por 100 e inferior al 40 por 100: 6 puntos.

e) Mayor o igual al 40 por 100 e inferior al 50 por 100: 7,5 puntos.

f) Mayor o igual al 50 por 100 e inferior al 60 por 100: 8 puntos.

g) Mayor o igual al 60 por 100 e inferior al 70 por 100: 9,5 puntos.

h) Mayor o igual al 70 por 100 e inferior al 80 por 100: 11 puntos.

1)  Mayor o igual al 80 por 100 e inferior al 90 por 100: 13,5 puntos.

j)  Mayor o igual al 90 por 100: 15 puntos.

5. Especializacién y colaboraciéon con Administraciones Puablicas: hasta 6 puntos.

a) Se dard 0,5 punto por cada proyecto realizado en los dos afios anteriores a la con-
vocatoria o en ejecucion, dirigido al mismo colectivo del proyecto y/o comple-
mentario al que se solicita la subvencidn: hasta 2 puntos.

b) Se afiadird 0,5 puntos por cada proyecto de los anteriores que ademds cuente con
financiacion de cualquier Administracion Publica: hasta 1 punto.

¢) Aquellos proyectos que se vayan a ejecutar en centros educativos, sanitarios, peni-
tenciarios o de atencién residencial de titularidad y gestién publica o en un centro
de la Red del Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid
definido en la Ley 12/2022, de 21 de diciembre, de Servicios Sociales de la Co-
munidad de Madrid y presenten un documento emitido por cada centro en cues-
tion en el que conste la viabilidad y la oportunidad del desarrollo de dicho progra-
ma hasta 3 puntos con el siguiente desglose:

— De 1 a 3 centros: 2 puntos.
— Mais de 3 centros: 3 puntos.

6. Incremento de plazas de atencion: 10 puntos, que se otorgardn a los proyectos de
inversion que supongan disponibilidad de nuevas plazas en centros.

a) Mayor del 0 por 100 e inferior al 10 por 100: 1 punto.

b) Mayor o igual al 10 por 100 e inferior al 20 por 100: 2 puntos.
¢) Mayor o igual al 20 por 100 e inferior al 30 por 100: 3 puntos.
d) Mayor o igual al 30 por 100 e inferior al 40 por 100: 4 puntos.
e) Mayor o igual al 40 por 100 e inferior al 50 por 100: 5 puntos.
f) Mayor o igual al 50 por 100 e inferior al 60 por 100: 6 puntos.
g) Mayor o igual al 60 por 100 e inferior al 70 por 100: 7 puntos.
h) Mayor o igual al 70 por 100 e inferior al 80 por 100: 8 puntos.
i) Mayor o igual al 80 por 100 e inferior al 90 por 100: 9 puntos.
J)  Mayor o igual al 90 por 100: 10 puntos.

g) Justificacién mediante cuenta justificativa con informe de auditor: Se dardn 2 pun-
tos cuando la entidad hubiese justificado mediante cuenta justificativa con infor-
me de auditor, la subvencion otorgada por importe inferior a 60.000 euros, otor-
gada en la dltima convocatoria de subvenciones de concurrencia competitiva
destinadas a la realizacién de programas de interés general para atender fines de
interés social, con cargo al 0,7 por ciento del rendimiento del Impuesto sobre la
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Renta de las Personas Fisicas y de Sociedades, en el dmbito de la Comunidad de
Madrid, que haya finalizado su periodo de justificacion”.

Veintidés. Se modifican los apartados 2, 4 y 5, y se incluyen dos nuevos apartados 9
y 10 del articulo 35 que quedan redactados de la siguiente forma:

Primero: el apartado 2 queda redactado del siguiente tenor:

“2.  Una vez publicada esta propuesta se establecerd un plazo de diez dias hdbiles
para la presentacion de alegaciones o para aportar los documentos que a su derecho con-
vengan, sin que pudieran ser tenidos en cuenta documentos que debieron ser aportados y no
lo fueron junto con la solicitud, en el plazo de presentacién de la convocatoria, o en el pla-
zo de subsanacion. Transcurrido dicho plazo y estudiadas las alegaciones, el érgano instruc-
tor publicard, la Propuesta de Resolucién Provisional con el resultado de la estimacién y de-
sestimacion de las alegaciones formuladas™.

Segundo: el apartado 4 queda redactado como sigue:

“4. Parareformular se cumplimentard una memoria adaptada, que se presentard con fir-
ma digital en el plazo y en el modelo que se establezcan en la convocatoria correspondiente.

La memoria adaptada, que no serd susceptible de requerimiento de subsanacion, vin-
culard en todos sus extremos a la entidad, no pudiendo modificarse los extremos indicados
en la solicitud, salvo los estrictamente necesarios para adaptar el proyecto al importe pro-
puesto en la resolucidn provisional con el resultado de la estimacién y desestimacion de las
alegaciones formuladas”.

Si la Administracién propone a la entidad la reformulacién, la no presentacién de re-
formulacién se entenderd como que la entidad acepta el importe indicado en la propuesta
de resolucién provisional, manteniéndose el resto del contenido de la solicitud inicial.

Tercero: el apartado 5 queda redactado del siguiente tenor:

“5. El érgano instructor rechazard la reformulacién cuando se modifiquen aspectos
consignados en la solicitud que no sean los estrictamente necesarios para adaptar el proyec-
to al importe de la propuesta de resolucién provisional y que se indicardn en la memoria
adaptada, asi como, cuando no se alcance la puntuacién minima requerida en el articulo 34
de esta Orden. Igualmente, el érgano instructor rechazard la reformulacién por incumpli-
miento de los porcentajes establecidos en el articulo 9 limite gastos de inversion en proyec-
tos de gasto corriente y limite gastos corrientes en proyectos de inversion, articulo 10 limi-
te a los gastos de personal vinculado a la entidad mediante un contrato de arrendamiento de
servicios, articulo 11 limite a los gastos realizados por otras empresas cuya contratacion re-
sulte necesaria para la ejecucién del proyecto, articulo 12 limite gastos de viajes y dietas y
articulo 13 limite gastos de gestion y administracién de esta orden, en el proyecto reformu-
lado, limite del 50 por ciento en gastos realizados mediante un contrato de arrendamiento de
servicios y gastos realizados por otras empresas, articulo 50.2.d), asi como el limite del 3 por
ciento para gastos de auditoria articulo 11.2.j).

El rechazo de la reformulacién dard lugar al mantenimiento del contenido de la solici-
tud inicial”.

Cuarto: el nuevo apartado 9 queda redactado del siguiente modo:

“9. La cantidad indicada en la memoria adaptada en concepto de coste total del pro-
yecto reformulado, cuando se constate claramente que esta ha sido redondeada al alza por
el programa informdtico, se tomard como coste total de proyecto reformulado, el importe
de la resolucidén provisional con el resultado de la estimacidn o desestimacidn de las alega-
ciones formuladas”.

Quinto: el nuevo apartado 10 queda redactado del siguiente tenor:

“10. Tanto las propuestas de resoluciones provisionales como la propuesta de resolucién
definitiva se publicardn en el portal de la Comunidad de Madrid http://www.comunidad.madrid
incluyendo los siguientes datos: nimero de expediente, nombre de la entidad, CIF de la enti-
dad, linea, sublinea, resultado de la valoracién, puntuacion total, importe total del proyecto,
importe concedido, resultado de la reformulacién y motivo de rechazo, en su caso”.

Veintitrés. Se modifican los apartados 4 y 5 del articulo 41, en los siguientes términos:
Primero: El apartado 4 queda redactado del siguiente modo:

“4. Podran compensarse entre si los conceptos previstos en el articulo 9 de esta Orden.
Sélo se admitirdn desviaciones de hasta un 15 por 100 en mds o en menos del importe asig-
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nado a cada uno siempre que no se modifique la cuantia total de la subvencion, la desviacién
no se aplique a gastos no autorizados y se respeten las limitaciones establecidas para gastos
de gestion y administracion, para gastos de viajes y dietas y para el resto de porcentajes”.

Segundo: El apartado 5 queda redactado del siguiente modo:

“5. Entre las diferentes partidas presupuestarias de un mismo concepto, esto es, gas-
tos de personal, gastos de viajes y dietas, gastos de mantenimiento y actividades incluidas
en los gastos corrientes; gastos de gestion y administracién; y los gastos de obras y los gas-
tos de maquinaria, mobiliario, equipos informaticos, elemento de transporte y su adaptacién
y otro equipamiento incluidas en los gastos de inversion, solo se admitirdn desviaciones de
hasta un 15 por 100 en mds o en menos del importe asignado a cada uno, siempre que no se
modifique la cuantia total de la subvencién, la desviacién no se aplique a gastos no autori-
zados y se respete la limitacion establecida para gastos de gestion y administracién”.

Veinticuatro. Se modifica la letra a) del apartado 2 y el apartado 3 del articulo 42 en
los siguientes términos:

Primero: La letra a) del apartado 2 queda redactada del siguiente modo:
“2. La cuenta justificativa simplificada contendrd la siguiente informacion:

a) Unamemoria de actuacién y econdmica, conforme al modelo que se establezca en
la convocatoria correspondiente, justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades rea-
lizadas y de los resultados obtenidos™.

Segundo: El apartado 3 queda redactado del siguiente modo:

“3.  Con objeto de poder obtener una evidencia razonable sobre la adecuada aplica-
cién de la subvencidn, el érgano gestor comprobard mediante un muestreo aleatorio simple
estratificado, la documentacion justificativa del gasto que estime oportuna, para lo cual so-
licitard al beneficiario su remision”.

Veinticinco. Se modifican las letras a) y b) del apartado 3 y el apartado 6 del articu-
lo 43 en los siguientes términos:

Primero: La letra a) del apartado 3 queda redacta de la siguiente manera:

“3. Laacreditacion de la aplicacion de la subvencion a los fines para los que fue con-
cedida se realiza mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Memoria de Actividad conforme al modelo que se determine en la correspondien-
te convocatoria, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencidn, con indicacién de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos y firmada con certificado electrénico del representante legal
de la entidad”.

Segundo: La letra b) del apartado 3 queda redactada del siguiente modo:

“b) Memoria Econdémica abreviada, conforme al modelo que se determine en la co-
rrespondiente convocatoria, en formato PDF firmado con certificado electrénico
del representante legal de la entidad, asi como en formato Excel, que contendrd
una relacién de los gastos realizados con cargo al total del proyecto y de la sub-
vencidn recibida, asi como indicacién de las desviaciones acaecidas respecto del
coste total del proyecto autorizado”.

Tercero: El apartado 6 queda redactado de la siguiente forma:

“6. Con objeto de poder obtener una evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion
de la subvencion, el érgano concedente de la misma, comprobard mediante un muestreo
aleatorio simple estratificado, la documentacién justificativa del gasto que estime oportuna,
para lo cual solicitard al beneficiario su remisién”.

Veintiséis. Se modifica la letra a) del apartado 1 del articulo 44, que queda redacta-
da del siguiente modo:

“1. Los gastos de personal con contrato laboral se justificardn con la siguiente docu-
mentacion:

a) Contratos de trabajo, ndminas, justificantes de pago de las néminas, boletines de
cotizacidén a la Seguridad Social, RLC y RNT (antiguos TC1 y TC2) y modelos
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correspondientes a las retenciones a cuenta del IRPF (impresos 111 y 190) y su
correspondiente acreditacion del pago efectivamente realizado”.

Veintisiete. Se modifica la letra a) y letra h) del articulo 45 en los siguientes términos:
Primero: La letra a) queda redactada de la siguiente manera:

“Los gastos de mantenimiento y actividades se justificardn con la siguiente docu-
mentacién:

a) Los gastos de arrendamiento de bienes muebles y bienes inmuebles urbanos se
justificardn con el contrato, los documentos acreditativos del gasto y del pago y
los justificantes de ingresos de retenciones e ingresos a cuenta del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas en relacion con rendimientos procedentes de
arrendamiento”.

Segundo: La letra h) queda redactada de la siguiente forma:

“h) Los gastos en seguros tanto de responsabilidad civil de la entidad como el relativo
a personal voluntario, como seguro de accidentes de los participantes de acciones
formativas, se justificardn mediante certificado emitido por la aseguradora que es-
pecificard, entre otras cosas, el tipo de seguro, el periodo de cobertura y la rela-
cién nominal y/o numeral del personal asegurado durante el periodo de ejecucién
del proyecto”.

Veintiocho. Se incluye un nuevo apartado 2 en el articulo 47 que queda redactado de
la siguiente manera:

“2.  Los gastos del personal de gestién y administracién con contrato laboral o de
arrendamiento de servicio se justificard de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44, y se
incluirdn en el epigrafe correspondiente a personal laboral de Anexo que aplique en la co-
rrespondiente convocatoria”.

Veintinueve. Se incorpora un nuevo apartado 11 en el articulo 49, quedando redac-
tado en los siguientes términos:

“11. Con cardcter particular derivado del propio funcionamiento de este tipo de pro-
yectos incluidos en la sublinea B3, podrdn presentar facturas por la adquisicién de alimen-
tos con cargo a créditos previamente adquiridos a favor de la entidad beneficiaria en cade-
nas de distribucién, como fruto de las campaiias solidarias, y que formen parte de su
tesoreria. Para la justificacion de dichas facturas deberd aportarse un documento de recono-
cimiento de crédito, que deberd actualizarse en la misma cuantia a las facturas a justificar
y reflejando la correspondiente disminucién del crédito en favor de la entidad.

Respecto a los alimentos donados a las entidades, para dar cumplimiento a lo estable-
cido en la Ley 2/2025, de 1 de abril, de prevencién de las pérdidas y el desperdicio alimen-
tario, se podran considerar como fondos propios de la entidad a efectos de coste del proyec-
to y no de la subvencién concedida, para lo cual se deberd aportar declaracién responsable
firmada por el representante legal de la entidad indicando que el importe de los alimentos
donados no se imputa a la subvencién concedida si no al coste total del proyecto y que di-
chas donaciones no estdn imputadas a otras subvenciones.

En los supuestos en que proceda contar con un denominado stock de seguridad, los ali-
mentos comprados con cargo a un periodo anterior al periodo de ejecucion correspondien-
te a la convocatoria de que se trate, los gastos de compra de dichos alimentos no podran ser
subvencionados, pero si podran ser subvencionables, los gastos relativos al transporte y dis-
tribucién de los alimentos, siempre que los mismos se efectien dentro del periodo subven-
cionable establecido en la convocatoria correspondiente”.

Treinta. Se modifican las letras a), b), h), p) y u) y se incluye una nueva letra x) en
el apartado 2 del articulo 50, quedando redactado en los siguientes términos:

“2.  En particular, deberdn cumplir las siguientes obligaciones:

a) Ingresar el importe total de la subvencion concedida en una cuenta bancaria abier-
ta exclusivamente para los ingresos y pagos realizados con cargo a dicha subven-
cidn, y aportar la documentacion acreditativa del ingreso de la subvencién en di-
cha cuenta, salvo que las entidades estén sometidas al Plan General Contable
adaptado para las entidades sin fines lucrativos. Excepcionalmente y en relacién
con determinados gastos comunes de la entidad se prevé la posibilidad de realizar
transferencias desde dicha cuenta a otra que tenga la entidad, identificando el con-
cepto de dicha transferencia. Se deberd informar a la Direccién General compe-
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tente en la tramitacion de estas subvenciones, de cualquier cambio que afecte a la
cuenta bancaria asignada a la financiacion del proyecto subvencionado por la Co-
munidad de Madrid.

b) Mantener vigentes durante toda la duracién del proyecto los contratos de seguros
obligatorios para el personal voluntario y de responsabilidad civil de la entidad. El
seguro de accidentes de los participantes en acciones formativas, deberd mante-
nerse vigente durante toda la duracién de las acciones formativas.

h) Especificar en las memorias, publicaciones, anuncios, cualquier documentacién u
otros medios de difusioén online, oral o escrita, asi como en bienes, equipos y uti-
les que se realicen y/o utilicen respecto a los proyectos subvencionados, que es-
tos cuentan con la subvencién de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos
Sociales de la Comunidad de Madrid, lo que se hard de acuerdo con las instruc-
ciones que se publicardn al efecto en el portal de la Comunidad de Madrid
https://www.comunidad.madrid
Cuando la entidad beneficiaria exhiba su propio logotipo, deberd incluir el esta-
blecido por la Comunidad de Madrid en el mismo tamafio e iguales condiciones
de visibilidad.

En todo caso, las entidades beneficiarias de la subvencién deberan publicar la con-
cesién de la ayuda en su pagina web.

La Comunidad de Madrid podrd proceder a la revision de los materiales y medios
de difusién.

Los contenidos de las publicaciones realizadas serdn responsabilidad exclusiva de
la entidad beneficiaria. Esta declaracion de responsabilidad deberd constar en
cualquier estudio, memoria, folleto informativo o documento que, en cualquier so-
porte, difunda los proyectos subvencionados. Igualmente se hard constar que la
Comunidad de Madrid no asume responsabilidad alguna sobre dichos contenidos.
Respecto a los proyectos con cargo a los fondos del Plan Corresponsables de la li-
nea H integrada en el anexo de esta orden, se garantizard la visibilidad del Plan Co-
rresponsables, mediante la inclusién del logotipo que integrara la identidad del Plan
Corresponsables junto con la del Ministerio de Igualdad del Gobierno de Espaiia.
El logotipo estd disponible en la pdgina web del Ministerio de Igualdad
( https://www.igualdad.gob.es/prioridades/plancorresponsables/ ).

Este logotipo deberd aparecer junto con el logotipo institucional de la Consejeria
de Familia, Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, de acuerdo
con las instrucciones que se publicardn al efecto en el portal de la Comunidad de
Madrid https://www.comunidad.madrid

Deberan incorporarse en todos los materiales de comunicacién, difusién y promo-
cidén vinculados a las iniciativas respaldadas por el Plan.

Asimismo, deberd cumplimentarse una declaracién responsable referida al cum-
plimiento de los requisitos en materia de imagen, representacién institucional y
publicidad, en el modelo que se establezca en la correspondiente convocatoria.

Esta identificacién de ambos logotipos, deberd incorporarse en lugar visible en los
siguientes lugares:

a) Medios de difusion de las actuaciones y actividades del proyecto: redes sociales,
portales web, folletos, etc.

b) Portales web institucionales u otros con informacién de cualquier proyecto que
haya sido financiado con fondos del Plan Corresponsables.

c) Seifializacién exterior de los lugares donde se ejecutan las actividades y actuacio-
nes del proyecto.

d) Actos de presentacioén de proyectos relacionados con el Plan.

e) Materiales producidos: graficos, audiovisuales, etc.

f) Programas de los talleres, cursos, jornadas, etc.

g) Campaiias de sensibilizacién y promocion.

h) Estudios y trabajos técnicos.

i) Todo tipo de documentacidn relacionada con el proyecto del Plan Corresponsables.
Cuando el soporte de comunicacidn de las actuaciones sea la radio, audio on line o
se utilicen medios audiovisuales, debe mencionarse “Cofinanciado por el Plan Co-
rresponsables. Ministerio de Igualdad, Gobierno de Espaiia”.

Cuando al menos el 50 % de la financiacion del proyecto proceda de fondos dentro
del marco del Plan Corresponsables, en todos los soportes de difusién o comuni-
cacién institucional, deberd figurar los logotipos indicados y la denominacién
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Plan Corresponsables, con la misma relevancia y visibilidad que la utilizada por
la entidad o entidades ejecutoras del proyecto y en cualquier acto piblico de co-
municacidn, presentacion, inauguracion u otro de naturaleza andloga en el que in-
tervengan cargos publicos, se deberd cursar invitacion al Ministerio de Igualdad
para posibilitar la participacién de una representacion del Gobierno de Espaiia.

p) Parala ejecucion de los proyectos dentro del marco del Plan Corresponsables, las
entidades deberan contratar profesionales para la realizacion de los servicios. Es-
tos profesionales deberdn tener alguna de las siguientes titulaciones: personas con
la cualificacién profesional atencidn a personas no dependientes con necesidades
de cuidados en su entorno cotidiano, Técnica/o Superior en Animacién Sociocul-
tural y Turistica, Monitoras/es de Ocio y Tiempo Libre, Técnica/o Superior de En-
seflanza y Animacién Sociodeportiva, Técnica/o Superior en Educacién Infantil y
Primaria, Auxiliares de Guarderia y Jardin de Infancia y personas con titulaciones
andlogas necesarias para la prestacion del servicio que estén relacionadas con el
cuidado de personas menores.

u) En los proyectos de inversiéon mantener el destino de las inversiones objeto de las
subvenciones concedidas al amparo de la presente Orden de Bases, durante el pe-
riodo minimo indicado en el articulo 16.1, de la presente Orden.

x) Si el proyecto estd vinculado a plazas residenciales y/o habitacionales, la entidad
deberd indicar su niimero en la solicitud del proyecto. En el supuesto de ser bene-
ficiarias de esta subvencion, firmardn compromiso de comunicar a requerimiento
de la Administracién de la Comunidad de Madrid, las plazas no ocupadas con que
cuenten durante el tiempo de ejecucién del proyecto subvencionado”.

Treinta y uno. Se modifica el apartado 2 el articulo 51, que queda redactado del si-
guiente modo:

“2. Al objeto de efectuar un seguimiento y comprobar la adecuada aplicacion de la
subvencion, el érgano gestor, mediante la técnica de muestreo podrd efectuar controles do-
cumentales y materiales, mediante visitas in situ, en cualquier momento, pudiendo requerir
a la entidad si lo estima oportuno la presentacién de los justificantes de gastos”.

Treinta y dos. Se modifica el primer inciso del apartado I del articulo 52, que que-
da redactado del siguiente modo:

“1. Supuestos en los que procederd el reintegro de la subvencién concedida con apli-
cacion del principio de proporcionalidad, cuando proceda, en funcién de los incumplimien-
tos recogidos en esta orden y de los costes del proyecto correctamente justificados y verifi-
cados por la Administracién:”.

Treinta y tres. Se modifica el Anexo I. Programas Subvencionables, en los siguien-
tes términos:

“Con cardcter general los programas a ejecutar en el dmbito territorial de Canada Real
y asentamientos chabolistas, asi como los programas dirigidos al colectivo LGTBI, sélo se
admitirdn en la sublinea G4 y linea I, respectivamente, salvo los que para esta tltima linea
se excepcionen expresamente.

Linea A. Atencién a la mujer.
Dentro de esta linea se podran subvencionar las sublineas siguientes:

Sublinea 1. Lucha contra la Violencia de Género y contra la trata de mujeres y nifias,
con fines de explotacién sexual.

Descripcién: programas que tengan por objeto la prevencion de delitos relacionados
con todas las formas de violencia contra las mujeres, incluida la proteccién integral de sus
victimas y sus hijos e hijas: violencia de género, delitos contra la libertad sexual, mutilacién
genital femenina, matrimonios forzados, etc. Y programas que tengan por objeto la preven-
cién de delitos relacionados con la trata de mujeres y nifias, con fines de explotacién sexual.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a) Actuaciones que fomenten la integracién personal, social y laboral de mujeres vic-
timas de delitos relacionados con todas las formas de violencia contra la mujer.
b) Actuaciones de informacién cuyo contenido serd responsabilidad de las entidades
beneficiarias, dirigidas a prevenir la comision de delitos de violencia contra las
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mujeres, cualquiera que sea su expresion incluidos los delitos de trata de mujeres
y nifias con fines de explotacién sexual.

¢) Actuaciones que coadyuven a la seguridad y proteccién integral de sus victimas y
sus hijos e hijas, incluido el alojamiento para facilitar el desplazamiento de un te-
rritorio a otro.

d) Actuaciones dirigidas a grupos especialmente vulnerables (adolescentes, mujeres
con discapacidad, mujeres del medio rural, mujeres mayores, mujeres inmigran-
tes o minorias étnicas, entre otros).

Sublinea 2. Promocién de la igualdad entre mujeres y hombres y feminizacién de la
pobreza y exclusién social de la mujer.

Descripcién: programas dirigidos a impulsar la incorporacion y mantenimiento de las
mujeres en el mercado laboral, ademds de los dirigidos a facilitar la conciliacion de la vida
personal, laboral y familiar, junto con los programas de prevencion en la salud de la mujer
y programas dirigidos a mujeres pertenecientes a colectivos especialmente vulnerables, en-
tendiéndose por tal los siguientes: minorias étnicas, mujeres en situacion de prostitucion,
mujeres emigrantes retornadas, mujeres desempleadas mayores de 45 afios, mujeres con
discapacidad, reclusas y ex reclusas.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a) Actuaciones que fomenten la incorporacién en todos los dmbitos de la sociedad.

b) Actuaciones que faciliten la corresponsabilidad entre mujeres y hombres.

¢) Actuaciones que faciliten la reincorporacion al trabajo de las mujeres tras un pe-
riodo de inactividad por el cuidado de familia.

d) Actuaciones que ofrezcan oportunidades de empleo o autoempleo a mujeres que
vivan en el mundo rural (formacién en nuevas tecnologias, asesoramiento para la
distribucién de productos, medio ambiente, desarrollo rural o diversificacién de
actividades).

e) Actuaciones de promocién de la actividad empresarial de las mujeres (asesora-
miento, redes empresariales de mujeres).

f) Actuaciones de atencién a la salud que incluyan los problemas especificos de las
mujeres (salud reproductiva, menopausia y oncoldgicos).

Linea B. Atencidn integral a personas en situacion de vulnerabilidad.
Dentro de esta linea se podran subvencionar las sublineas siguientes:
Sublinea 1. Urgencia e Inclusion social.

Descripcion: programas que tienen como objetivo principal la atencién de las necesida-
des bésicas y urgentes de las personas beneficiarias que se encuentren en situacion de pobreza
y vulnerabilidad.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacion, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a) Programas destinados a la cobertura integral de las personas y familias en situa-
cién de urgencia o emergencia social.

b) Programas de mediacion, apoyo y asesoramiento para las personas y familias mds
vulnerables con el fin de prevenir la exclusion residencial que puedan derivar en
situaciones de extrema necesidad. Se contempla el pago de recibos de alquileres
y de estancias cortas en alojamientos (hostales, pensiones, otros) y la mediacion
para el alquiler de viviendas.

c) Programas que contemplen acciones de cardcter integral con el fin de favorecer la
inclusidén activa, que combinen diferentes actuaciones como informacidn, orien-
tacidn, autoconocimiento y autocuidado, acceso al microcrédito, o que proporcio-
nen ademds el acceso a servicios de calidad como educacién, sanidad y vivienda
y, en general, al sistema de proteccién social.

d) Programas destinados a la cobertura de bienes de primera necesidad y emergencia
social a personas inmigrantes, solicitantes de asilo y otras personas con proteccion
internacional en situacién de especial vulnerabilidad que cubra las necesidades de
manutencion personales y familiares y que incluyan la creacién o mantenimiento
de plazas de acogida.
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3

Programas que establezcan mecanismos de coordinacién con los servicios socia-
les y otros recursos existentes en la zona.

Programas destinados a prestar atencion integral a los casos de discriminacién a
personas que sufran o hayan sufrido algtn incidente discriminatorio o delito de
odio, bien recibidos en el servicio u oficina especializada correspondiente o que
conozcan situaciones de discriminacidén en su entorno mas cercano, mediante
atencion presencial, telefénica o en linea.

Programas que fomenten la solidaridad y contribuyan a prevenir y luchar contra el
racismo, la xenofobia y todo tipo de discriminacién de las personas por razén de
orientacidn o identidad sexual, origen racial o étnico, religién o creencias, edad,
discapacidad o cualquier otra condicidén o circunstancia personal o social.
Programas de alojamiento temporal en pisos tutelados y centros de dia, centros de
acogida y alojamiento de media y larga estancia, con el fin de prevenir o paliar el
deterioro fisico y problemas de salud de las personas vulnerables.

Programas de recursos residenciales para situaciones de emergencia social para
pérdida de vivienda sobrevenida, a través de un enfoque centrado en la persona y
la atencién temprana (rapid rehousing).

Programas asistenciales destinados a la poblacién exreclusa, para facilitar la rein-
corporacién a la sociedad, mediante el apoyo para encontrar vivienda y empleo,
alimentacién y vestido.

Sublinea 2. Personas sin hogar.

Descripcién: programas que tienen como objetivo principal la atencién de las perso-
nas sin hogar en situacién de vulnerabilidad o especial vulnerabilidad (categoria ETHOS),
residentes en la Comunidad de Madrid.

Las propuestas técnicas podran incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacioén, favoreciendo asi las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a)
b)
c)
d)

e)

2)

h)

Atencion, deteccion, divulgacién y prevencion del sinhogarismo desde la perspec-
tiva de derechos, de género e interseccional.

Centros de dia para la atencién integral de Personas Sin hogar.

Programas de asesoramiento e intervencion con las personas en riesgo de desahu-
cio de la vivienda habitual y apoyo y asesoramiento para la promocién activa,
igualdad de oportunidades y la participacién y mejora de la empleabilidad.
Programas de atencidn a personas sin hogar que garanticen la vivienda siguiendo
modelos como el denominado “housing first” o “housing led” modelos de cohou-
sing, viviendas intergeneracionales o modalidades similares y dirigidos, en su
caso, a promover las salidas auténomas del sistema.

Programas dirigidos al establecimiento de equipos multidisciplinares de trabajo
de calle de atencién socio-sanitaria que favorezcan el acceso al sistema de salud
normalizado, y a recursos de atencidn e intervencion social, y que actien en coor-
dinacién con el conjunto de la red de recursos.

Programas de “realojamiento rapido” (rapid rehousing) para evitar la estancia en
calle y apoyar a personas y familias en riesgo a superar el sinhogarismo, recupe-
rarse de las dificultades sobrevenidas y retornar su proyecto vital en entornos
normalizados.

Programas cuyo objetivo sea promover la integracién laboral y social de los jove-
nes mayores de 18 afios, en situacién desfavorecida o especial vulnerabilidad sin
hogar, facilitdndoles el alojamiento en pisos y los instrumentos y habilidades ne-
cesarias para promover su autonomia personal.

Programas de creacién de dispositivos de acogida en periodo de convalecencia
para personas sin hogar con alta hospitalaria y personas con enfermedades termi-
nales, que carezcan de vivienda y otras redes de apoyo.

Sublinea 3. Alimentos y comedores sociales.

Descripcién: Programas de adquisicion, distribucién de alimentos de Cesta Bdsica y/o
elaboracidn y entrega de comidas, dirigidos a proporcionar seguridad alimentaria y equilibrar
las necesidades nutricionales de las personas en situacién de pobreza y/o vulnerabilidad.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién favoreciendo asi las intervenciones de cardcter integral.
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Serdn objeto de subvencion los siguientes programas:

a) Programas destinados como tnico objeto del proyecto, la distribucién de alimen-
tos de Cesta Bdsica que cubran las necesidades alimentarias de las personas mds
vulnerables, mediante la distribucién de alimentos o mediante el reparto de tarje-
tas monedero u otros soportes digitales para la compra de alimentos.

b) Programas dirigidos a instituciones cuyo tnico objeto del proyecto consista en la
elaboracidn y entrega de comidas, incluidos los comedores sociales, para dar co-
bertura alimentaria a la poblacién vulnerable.

Linea C. Familia, Infancia y Jévenes en situacion de vulnerabilidad.
Dentro de esta linea se podrdn subvencionar las sublineas siguientes:

Sublinea 1. Atencién integral educativa y socio-sanitaria para familias e infancia en
situacion o riesgo de dificultad social, y con nifias y nifios menores y jovenes que estén o
hayan estado bajo una medida de proteccién.

Descripcidn: Intervencion para familias con necesidades especiales y/o que se encuen-
tren en situacion de especial dificultad, la prevencion y gestién de la conflictividad fami-
liar, la atencién integral educativa y socio-sanitaria en servicios residenciales para la infan-
cia en situacion de dificultad social, fomento de la atencién a nifias y nifios menores con
necesidades educativas y socio-sanitarias, promocionando su necesidad de integracién en
un medio familiar mediante la adopcién y el acogimiento, apoyo a la insercién laboral y
social de jovenes mayores de 16 en situacion de dificultad social, que hayan estado bajo una
medida de proteccién, y fomento y desarrollo de programas residenciales y de ejecucion de
medidas en medio abierto para nifias y nifios menores en conflicto social.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a) Programas que contemplan actuaciones de intervencién social y/o socio-sanitaria
para familias que hayan sido victimas de acciones violentas o en cuyo seno se pro-
duzca violencia familiar, dando preferencia a la intervencion con las victimas, y
para familias en las que convivan personas con necesidades especiales de cuida-
do, especialmente nifios, nifias y adolescentes.

b) Programas que lleven a cabo acciones que permitan la prevencidn, deteccién e in-
tervencién educativa y socio-sanitaria, en su caso, del maltrato y de la explotacién
infantil, asi como de la violencia entre iguales.

¢) Programas que contemplen actuaciones de intervencién orientadas a facilitar la in-
sercion laboral en familias que se encuentren en situacion de dificultad o exclu-
sién social, en situacién de riesgo, o familias numerosas y monoparentales en si-
tuacidn de dificultad social y bajos ingresos.

d) Programas dirigidos a facilitar pautas y recursos a las familias que se enfrentan a
situaciones de conflictividad generada por las interacciones entre sus miembros,
que contribuyan a prevenir situaciones de riesgo o reducir los efectos negativos
sobre la salud de los mismos. Se destinan prioritariamente a familias que por sus
bajos ingresos no pueden acceder a la oferta privada existente.

e) Programas orientados a fortalecer la capacidad y la responsabilidad familiar y co-
munitaria para mejorar las condiciones de salud, promoviendo estilos de vida fa-
miliares saludables y facilitando a las personas que ejercen responsabilidades pa-
rentales pautas de crianza positivas de los nifios y las nifias y adolescentes a su
cargo, atendiendo al interés superior de los mismos, en un entorno no violento.

f) Programas cuyo objetivo sea extender la oferta de servicios que presten atencion
socio-educativa a nifias y nifios menores de tres afios que, contemplando un pro-
yecto socio-educativo adecuado, posibiliten la insercién socio-laboral de las per-
sonas con responsabilidades familiares mediante una mejor conciliacién entre la
vida laboral, familiar y personal. Podrédn incluirse servicios destinados a prestar
apoyo directo a las familias con nifias y nifios menores de 3 afios, relacionados con
pautas de crianza, para cubrir necesidades puntuales de conciliacion, espacios de
juego, de encuentro familiar o servicios de respiro, apoyo a la primera infancia en
el dmbito rural, atencién domiciliaria y otros de andloga naturaleza.

g) Programas que ofrezcan atencién educativa y socio-sanitaria a los nifios y adoles-
centes que estdn alojados y conviven en servicios residenciales de proteccion a la
infancia, potenciando factores de desarrollo personal y habilidades sociales para
su integracion y/o reinsercidn social. Se tendran especialmente en cuenta las cir-
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cunstancias de las nifias y nifios menores extranjeros no acompafados, asi como
de las nifias y nifilos menores victimas de trata por requerir una atencién especifi-
ca para facilitar su integracion.

Programas cuyo objetivo sea promover la integracion laboral y social de los jove-
nes mayores de 16 afios en situacién de dificultad social, que estén o hayan esta-
do bajo una medida de proteccion, facilitdndoles el alojamiento y convivencia me-
diante centros, pisos asistidos o mini residencias, y/o los instrumentos y
habilidades necesarias para promover su autonomia personal.

Programas destinados a nifias y nifios menores en conflicto social, que tienen por
objeto la intervencidén con menores que se encuentren cumpliendo una medida en
medio abierto, ofrecer alojamiento y convivencia en centros, pisos o mini-residen-
cias a los menores que se encuentren cumpliendo medidas de internamiento, o de-
sarrollar actuaciones derivadas de las actuaciones extrajudiciales dictadas por los
jueces de menores, promoviendo como finalidad su educacién e insercién laboral.
Programas destinados a la creacién y mantenimiento de Puntos de Encuentro Fa-
miliar, de conformidad con lo establecido en la Ley 3/2019, de 6 de marzo, regu-
ladora de los Puntos de Encuentro Familiar en la Comunidad de Madrid, entendi-
do como servicio social especializado en el que se presta atencién profesional
orientada a garantizar y facilitar, con cardcter temporal que los hijos e hijas meno-
res puedan mantener relaciones con su padre, madre, familia de ambos, persona
que tenga atribuida la tutela o la guarda en la situaciones que resulten de los pro-
cesos de familia y otros supuestos de interrupcion de la convivencia familiar has-
ta que desaparezcan las circunstancias que motiven la necesidad de utilizar este re-
curso o hasta que lo determine la autoridad judicial.

Sublinea 2. Promocién de la educacion, sanidad y calidad de vida infantil y proteccién
de los derechos de la infancia:

Descripcidn: programas que pretendan promover el desarrollo educativo y socio-sani-
tario de la infancia, fundamentalmente a través de actividades educativas, culturales y de
tiempo libre, que fomenten hdbitos de vida saludable, favorezcan la participacién infantil,
la inclusién social y/o ayuden a la divulgacién sobre los derechos de la infancia, cuyo con-
tenido serd responsabilidad de las entidades beneficiarias, asi como realizar programas de
prevencion y atencidn ante la violencia hacia la infancia.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencion las siguientes actuaciones:

a)

b)

c)

d)
e)

2)
h)

Programas que posibiliten dar voz a la infancia y adolescencia con el objeto de dar
traslado de sus intereses y necesidades a las autoridades municipales y autonémi-
cas, favoreciendo la toma de decisiones en aquellas materias que les afectan.
Programas de cardcter formativo dirigidos a profesionales, a familias y a los nifios,
nifias y adolescentes, que promuevan la participacion infantil desde un enfoque de
los derechos de la infancia.

Programas que se desarrollen con nifios, nifias y adolescentes en situacién de difi-
cultad y riesgo social, a través de un programa integral que compense las desven-
tajas sociales realizando actuaciones educativas, de desarrollo de competencias
sociales y personales, actividades culturales, de ocio y tiempo libre y apoyo a su
familia, fomentando una parentalidad positiva.

Por cada nifio atendido se disefiard un programa individual coordinado con los
servicios sociales, educativos y sanitarios del entorno.

Programas para el desarrollo de la linea telefénica de Ayuda a la Infancia y
Adolescencia.

Programas que contemplen actuaciones dirigidas a la concienciacién cuyo conte-
nido serd responsabilidad de las entidades beneficiarias, prevencién e interven-
cién del abuso y la explotacidn sexual infantil.

Programas que prevean actuaciones dirigidas a la prevencién, deteccion y/o inter-
vencidn del maltrato en las redes sociales.

Programas que incluyan actuaciones dirigidas a la prevencién, deteccidon, atencion
y seguimiento al maltrato infantil.

Programas que desarrollen actuaciones dirigidas a la prevencién, deteccién y lu-
cha contra la violencia entre iguales.
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i) Programas innovadores que incorporen las nuevas tecnologias en la intervencién
socio-educativa con infancia y adolescencia en vulnerabilidad social atendidos en
servicios de prevencion e insercidn social.

j) Programas que contemplen intervenciones de atencién, cuidados, apoyo y/o for-
macioén dirigidos a hijos e hijas de reclusas.

Sublinea 3. Jdvenes.

Descripcién: Programas dirigidos a jévenes entre 16 y 30 afios en situacion desfavo-
recida o en riesgo de exclusién social.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a
continuacion, favoreciendo asi las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn los siguientes programas:

a) Prevencién y reduccién del abandono escolar y de la brecha digital.

b) Programas de informacién, orientacion social y civica, y asesoramiento juridico.

¢) Programas de informacién y atencion sobre salud sexual, mental, alimentaria o
adicciones.

d) Programas que favorezcan valores de solidaridad, convivencia, tolerancia, igual-
dad y participacion entre los jévenes, y contribuyan a prevenir y luchar contra el
racismo, la xenofobia y todo tipo de discriminacién de las personas por razén de
sexo, origen racial o étnico, religién o creencias, condicién o identidad sexual,
edad, discapacidad o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

e) Programas para jovenes que cumplan con los objetivos del Plan de Garantia Juve-
nil Plus (2021-2027).

f) Programas que fomenten la cultura emprendedora entre los jévenes y desarrollen
acciones formativas a emprendedores y emprendedoras.

g) Programas educativos de idiomas, fomento de la lectura y escritura, alfabetizacién
digital, educacion medioambiental, actividades culturales y deportivas, dirigidos
a jévenes vulnerables o en riesgo de exclusion social.

h) Programas de educacion para la salud, idiomas, fomento de la lectura y escritura,
informadtica y talleres de nuevas tecnologias, educacién medioambiental, educa-
cién vial, formacién en igualdad y derechos humanos, talleres formativos con es-
pecial incidencia de la relacién intergeneracional, actividades ocupacionales, ta-
lleres de cine, teatro y musica, salidas culturales y deportivas, deporte de
recreacion, de competiciéon y escuelas deportivas, actividades lidicas, de ocio y
ocupacidn del tiempo libre.

i) Programas de educacion vial que contemplen actuaciones encaminadas a la divul-
gacién y prevencion de accidentes de trafico entre los jévenes.

j) Programas que promuevan la igualdad en el empleo entre la poblacién juvenil.

k) Programas para la prevencion de la violencia de género y de otras conductas anti-
sociales, programas de fomento de hdbitos saludables, educacién sexual, progra-
mas de intervencidn socio-educativa que incluyan actuaciones individualizadas de
apoyo psicoldgico y emocional, programas de educacion en valores que fomenten
la convivencia y la tolerancia.

D. Personas con discapacidad.
Dentro de esta linea se podrdn subvencionar las sublineas siguientes:

Sublinea 1. Atencién integral dirigida a la promocién de la autonomia personal y
apoyo a la insercién laboral de las personas con discapacidad:

Descripcion: programas dirigidos a mejorar la calidad de vida, la autonomia personal
y la inclusién social de las personas con discapacidad, favoreciendo su permanencia en el
entorno en el que desarrollan su vida, asi como a facilitar el acceso a servicios de forma-
cioén y orientacion profesional al empleo ordinario, de las personas con discapacidad.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a) Programas de atencidn integral, en el 4mbito de la atencién social, que faciliten a
las personas con discapacidad su autonomia personal, incluyendo el apoyo en el
ejercicio de la capacidad juridica, la atencidn a personas con discapacidad que pre-
senten alteraciones de la salud mental, la atencién a personas con discapacidad
que ademds se encuentran en situaciones que incrementen su exclusién social, y
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el apoyo a mujeres con discapacidad, especialmente si tienen cargas familiares o
viven en el medio rural.

b) Programas que fomenten el apoyo al envejecimiento activo de las personas con
discapacidad.

c) Programas culturales, deportivos y de participacién en general, en los que se favo-
rezca la presencia conjunta de personas con y sin discapacidad.

d) Proyectos de transporte y movilidad puerta a puerta para fomento de la autonomia.

e) Programas que promuevan la autonomia personal facilitando la comunicacién, la
movilidad y accesibilidad de las personas con discapacidad.

f) Programas de atencién integral para facilitar la autonomia personal a través de la
utilizacién de tecnologias, productos o servicios relacionados con la informacién
y la comunicacién.

g) Programas que combinen actividades de distinta naturaleza: informacién, orienta-
cién y asesoramiento, habilidades sociales y técnicas de comunicacién, forma-
cidn, préctica laboral e itinerario personalizado de acompafiamiento, seguimiento
en el proceso de insercién laboral y atencidén al alumnado en situacién o riesgo de
exclusidn social que finaliza el programa de trdnsito a la vida adulta y laboral en
los centros de educacién especial.

h) Programas que posibiliten la insercién laboral de las personas con discapacidad de
acceso al empleo a través del conocimiento de nuevas tecnologias de la informa-
cién y la comunicacidn.

1) Programas que faciliten el establecimiento por cuenta propia de personas con
discapacidad.

j) Programas de informacién de las condiciones, obligaciones y beneficios de la
contratacién de personas con discapacidad a pequefias y medianas empresas.

Sublinea 2. Apoyo y descanso para familiares y cuidadores:

Descripcidn: programas dirigidos al apoyo y descanso para las familias cuidadoras que
tienen a su cargo a personas con discapacidad, favoreciendo su permanencia en el domici-
lio familiar.

Las propuestas técnicas podran incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacion, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a) Programas para desarrollar en las familias y cuidadores, las habilidades y compe-
tencias adecuadas para realizar el cuidado, apoyo, atencién y educacién de las per-
sonas con discapacidad.

b) Programas que promuevan servicios transitorios de alojamiento de familias des-
plazadas por motivos médicos y en periodos de convalecencia.

¢) Programas que promuevan servicios de respiro, tales como acompafiamiento cir-
cunstancial diurno, nocturno, actividades de ocio en tiempo libre, en fines de se-
mana, en periodos vacacionales, descansos postoperatorios y otros servicios tran-
sitorios andlogos.

d) Programas dirigidos a familias monoparentales, a mujeres con discapacidad, a fa-
milias cuyo progenitor sea persona con discapacidad y a las familias en el medio
rural, que tienen a su cargo personas con discapacidad.

E. Personas mayores.
Dentro de esta linea se podrdn subvencionar las sublineas siguientes:

Sublinea 1. Atencién integral a las personas mayores a través de servicios que faci-
liten su permanencia en el domicilio, en su entorno social y familiar y atiendan situaciones
de soledad no deseada tales como proyectos de viviendas compartidas, acompafiamiento y
apoyo emocional, asi como los dirigidos al apoyo de sus familias.

Descripcidon: programas dirigidos a personas mayores, que requieran de atencion so-
cio sanitario y cuyas necesidades no estén siendo atendidas en esos momentos por otros re-
cursos publicos, y comprenden: Ayudas técnicas y cuidados a través de las nuevas tecnolo-
gias, que permitan un mayor grado de autonomia. Atencidn personal de caricter temporal,
en postoperatorio o rehabilitacién. Apoyo y formacidn sanitaria a personas cuidadoras.
Servicios de apoyo a la participacién social que afronten situaciones de soledad no desea-
da y de acompanamiento para la realizacién de visitas médicas y otras actividades relevan-
tes. Atencion y cuidado personal en el domicilio y asistencia doméstica, incluidos suminis-
tros externos de comida y lavanderfa. Atencidn socio sanitaria en centros de dia y centros
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de noche, asi como, programas que promuevan, fomenten y faciliten el contacto entre per-
sonas mayores que opten por compartir vivienda.

Para la financiacién de proyectos de atencidn a situaciones de soledad no deseada y/o
aislamiento social de las personas mayores, serd necesario que la entidad solicitante forme
parte de la Red de Atencidon a Mayores en Soledad de la Comunidad de Madrid o se com-
prometa explicitamente con formar parte de la misma, segiin el modelo que se recoja en la
convocatoria.

Las propuestas técnicas podran incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asi las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencion las siguientes actuaciones:

a) Programas que apliquen las tecnologias para mejora de la calidad de vida y aten-
cidén en el hogar de las personas mayores que vivan solas.

b) Programas dirigidos a personas mayores dependientes en entornos domiciliarios.

¢) Programas dirigidos a personas que estén en situacién de especial dificultad.

d) Programas dirigidos a personas mayores con la capacidad modificada judicialmente.

e) Programas de apoyo a las familias y a los cuidadores, preferentemente a los cuida-
dores familiares.

f) Nuevos modelos de prevencién y atencién de la soledad no deseada (viviendas
compartidas, acompafiamiento y apoyo, etc.).

g) Programas que promuevan el acompafiamiento profesional a las personas en si-
tuacién de dependencia, que permitan mejorar la capacitacién de los cuidadores
profesionales.

Sublinea2. Innovacién, promocién y apoyo a la autonomia de las personas mayores,
prevencién de la dependencia y fomento del envejecimiento activo.

Descripcidn: programas dirigidos a desarrollar al mdximo posible la autonomia perso-
nal del colectivo de personas mayores, mediante la implementacion o el desarrollo de nue-
vas actividades o experiencias destinadas a las personas mayores y/o a sus cuidadores no
profesionales, que tengan como objetivo fomentar y mejorar la autonomia y prevenir el de-
terioro fisico, psiquico o emocional que tengan por objeto promover el buen trato, identifi-
car situaciones de cuidado inadecuado y de intervencién en situaciones de maltrato.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a) Proyectos que desarrollen ideas innovadoras que coadyuven al desarrollo de la
autonomia de las personas mayores o bien, la formacién de los cuidadores no pro-
fesionales de forma presencial.

b) Programas que promuevan la divulgacién social que cuenten con la participacion
del colectivo de personas mayores, en diversas actividades.

¢) Programas de promocidén del buen trato y proteccién de derechos de las personas
mayores.

d) Programas de buenas practicas destinadas a la prevencion, deteccion y atencion a
situaciones de maltrato o de dependencia psicosocial de las personas mayores,
tanto en el 4mbito doméstico, institucional y social.

e) Actuaciones que promuevan la participacion en la vida publica y el voluntariado
de las personas mayores, asi como el aprendizaje continuo, la cultura y el ocio con
el fin de promover la prolongacién de una vida activa y plena durante todas las eta-
pas de la persona.

f) Organizacién y desarrollo de actividades de dinamizacién de la vida cotidiana en
residencias y centros de dia que complementen sus servicios como:

1. Organizacién de actividades de tipo artistico como concursos que promuevan
la participacion, el fomento del talento senior y la creacién artistica en las per-
sonas mayores.

2. Organizacién de actividades de esparcimiento como visitas a monumentos,
espectdculos, conciertos, museos, cines, etc. que fomenten el mantenimiento
del aprendizaje continuo.

3. Organizacién de actividades de formacién como charlas, conferencias, cursos,
etc. que incluyan espacios que propicien el intercambio de conocimientos, una
vinculacién comunitaria y unos vinculos sociales y afectivos de calidad.
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g)

Organizacion de actividades intergeneracionales, que fomenten las relaciones de
convivencia y ayuda como entre los mayores y otros grupos de edad.

Linea F. Promocién de la accion voluntaria.

Dentro de esta linea se podrdn subvencionar las sublineas siguientes:

Sublinea 1. Impulso del voluntariado:

Descripcion: programas de fomento, promocién y formacion del voluntariado que se ade-
cuen a los contenidos de la Estrategia de Voluntariado de 1a Comunidad de Madrid 2017-2021,
ofreciendo instrumentos y dispositivos que ayuden a mejorar los procesos de calidad de la
accion, la formacién y la organizacién del voluntariado.

Las propuestas técnicas podran incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacioén, favoreciendo asi las intervenciones de cardcter integral.

Serd objeto de subvencion los siguientes programas:

a)

b)
c)

d)
€)

f)

g)

h)

)

),
k)
)

m)

n)

0)
p)
Q)

Programas dirigidos a la formacién, promocidn y participacién del voluntariado
en la sociedad, en especial cuando tengan un cardcter innovador en cuanto a las
actuaciones previstas.

Programas de voluntariado dirigidos al acompafiamiento de personas mayores en
residencias y centros de mayores.

Programas de voluntariado que utilicen TICs como herramienta para el acompa-
namiento de personas mayores para acercar la accién voluntaria a sus respectivos
domicilios, residencias y centros de mayores.

Programas dirigidos a abordar de manera transversal la actuacion del voluntariado
en las diferentes dreas de actuacion de colectivos vulnerables.

Actuaciones de promocion y formacién del voluntariado para el acompafiamiento
y apoyo a las victimas de delitos relacionados con todas las formas de violencia
contra las mujeres.

Actuaciones de formacién y promocién del voluntariado en programas de Promo-
cidén de la igualdad entre mujeres y hombres y feminizacion de la pobreza y exclu-
sién social de la mujer.

Programas de voluntariado dirigidos a la atencidn de personas sin apoyo familiar
con enfermedades crénicas y/o larga duracién en hospitales, centros residenciales
o servicios domiciliarios.

Programas de formacién, promocion y difusién del voluntariado en todos los dm-
bitos de inclusién social.

Formacién y promocién del voluntariado en programas de atencidn integral dirigi-
da a la promocién de la autonomia personal y apoyo a la insercidn laboral de las
personas con discapacidad.

Programas de formacién y promocién del voluntariado para el apoyo y descanso
para familiares y cuidadores de personas mayores y/o discapacitados.

Programas que desarrollen sistemas de reconocimiento formal o no formal de com-
petencias y habilidades que puedan ser obtenidas mediante la accién voluntaria.
Programas de voluntariado que favorezcan el desarrollo intergeneracional entre
personas mayores voluntarias y jévenes en la creacién de empresas, fundamental-
mente de insercidn social.

Programas de voluntariado en espacios de educacién formal o no formal, que de-
sarrollen contenidos educativos o experiencias que favorezcan los valores de la
solidaridad, inclusién educativa y la participaciéon comprometida de los jévenes.
Programas de voluntariado que favorezcan el compromiso del profesorado y de la
direccién de los centros escolares en la programacién de actividades escolares o
extraescolares.

Programas que fomenten la participacion del voluntariado en dreas de apoyo esco-
lar, orientacidn laboral y participacion en talleres que fomenten el desarrollo de
habilidades que faciliten la inclusion del colectivo inmigrante.

Programas de voluntariado orientados a la realizacién de programas divulgativos,
canalizacion y fomento de acciones solidarias en relacién al VIH-SIDA.
Programas de voluntariado orientados a la realizacion de programas divulgativos,
canalizacion y fomento de acciones solidarias relacionadas con las adicciones.
Programas de formacién del voluntariado dirigidos a la obtencién de los conoci-
mientos sobre seguridad alimentaria, manejo de maquinaria de almacén, carga y
descarga y demds actividades necesarias para una correcta conservacion de los ali-
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mentos, su distribucidn, su captacioén en campaias, ferias y eventos, asi como para
la elaboracion de comidas en comedores sociales.

r) Programas de voluntariado que fomenten espacios de participacion y convivencia
Intercultural, asi como apoyo a actividades de refuerzo escolar, continuidad edu-
cativa, acompaifiamiento al empleo y a todas aquellas actuaciones encaminadas al
fomento de igualdad de género en la comunidad gitana.

Sublinea 2. Apoyo al movimiento voluntario.

Descripcién: programas de apoyo al movimiento voluntario de la Comunidad de
Madrid, fomentar un tejido social participativo solidario y creativo y conseguir articular un
proceso de coordinacidn progresivo entre los distintos sectores implicados en el mundo del
voluntariado.

Las propuestas técnicas podran incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asi las intervenciones de cardcter integral.

Serd objeto de subvencién los siguientes programas:

a) Programas dirigidos a ofrecer instrumentos que ayuden a mejorar los procesos de
calidad de la accidn voluntaria, la formacién y la organizacién del voluntariado.

b) Programas de fomento del voluntariado promoviendo actividades de divulgacion
social.

¢) Programas de promocién de la participacién social, favoreciendo el compromiso y
la continuidad de la accidn voluntaria, generando mecanismos de participacién en
la gestién de los programas de voluntariado y en la propia entidad.

d) Programas de actuaciones innovadoras en la promocién del voluntariado que pue-
dan aplicarse como buenas practicas y que sirvan como referente.

Linea G. Integracion social de colectivos vulnerables.
Dentro de esta linea se podran subvencionar las siguientes sublineas:

Sublinea 1. Personas inmigrantes, personas asiladas y poblacién desplazada en el
marco de las acciones y politicas estatales.

Descripcién: programas dirigidos al colectivo de personas inmigrantes, solicitantes de
asilo, asi como poblacién desplazadas en el marco de las acciones y politicas estatales que
favorezcan su insercién y autonomia tanto social como laboral en la sociedad espafiola, asi
como la de los nacionales espafioles que retornan a nuestra Region.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencion los siguientes programas:

a) Programas que contemplen la creacién o mantenimiento de recursos de alojamien-
to y manutencién de personas inmigrantes, asiladas o desplazadas, en situaciones
de especial vulnerabilidad.

b) Programas destinados a prestar atencion urgente a los casos de discriminacion a per-
sonas que sufran o hayan sufrido algtn incidente discriminatorio o delito de odio.

c¢) Programas de informacidn, orientacién social y civica, asesoramiento legal, tra-
duccién e interpretacion que tengan como objetivo proporcionar y favorecer el ac-
ceso a los servicios sociales generales y la cobertura de las necesidades persona-
les, laborales y sociales.

d) Programas para la mediacidn social e intercultural en el &mbito educativo, vecinal
y social que promuevan la participacién social.

e) Programas formativos para la obtencién de autorizacién de residencia temporal
por circunstancias excepcionales de arraigo para la formacién previsto en el ar-
ticulo 124.4 del Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley Orgdnica 4/2000, sobre derechos y libertades de los extran-
jeros en Espafia y su integracion social, tras su reforma por Ley Orgdnica 2/2009.

f) Programas de prevencién e informacién de salud sexual y reproductiva, vacuna-
cion infantil, mutilacién genital. Programas sobre la prevalencia de determinadas
enfermedades en la poblacién de origen inmigrante, asilada o desplazada.

g) Programas para favorecer la integracién de personas reagrupadas dentro de la so-
ciedad madrilefia, especialmente con las segundas generaciones.

h) Programas que tengan como objetivo el retorno voluntario de las personas inmi-
grantes a sus paises de origen y que favorezcan la reinsercién social, priorizando
a los colectivos de inmigrantes de especial vulnerabilidad y mujeres victimas de
violencia de género en cualquiera de sus manifestaciones.
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)

J)

k)

Programas que promuevan la aceptacion intercultural, la tolerancia, el respeto, la
igualdad de oportunidades, la lucha contra la discriminacion, el racismo y la xe-
nofobia y la convivencia intercultural.

Programas de atencién multidisciplinar a personas migrantes para favorecer su in-
tegracion en la sociedad madrilefia, mediante el ofrecimiento de servicios de ase-
soria juridica, de orientacidn socio laboral, apoyo psicoldgico, asi como activida-
des formativas dirigidas a la adquisicién de la nacionalidad espafiola y
regularizaciéon administrativa de su situacion, preparacién para los exdmenes
DELE y CCSE y otra formacién no reglada orientada al empleo.

Programas dirigidos a la asistencia de emigrantes espafioles retornados a nuestro
pais, durante el tiempo necesario para poder acogerse a los sistemas generales de
atencion.

Sublinea 2. Personas con problemas de adicciones y personas con VIH-SIDA.

Descripcidn: programas socio-sanitarios o complementarios a la atencién sanitaria y/o
de atencion a las drogodependencias que contemplen todo el ciclo vital de las personas y su
entorno, dirigidos a lograr la integracion social y su insercién laboral, asi como acciones
formativas y educativas y programas de apoyo y de insercién socio laboral para personas
con VIH-SIDA tendentes a la superacion de adicciones, la cobertura de sus necesidades y
el desarrollo de acciones que faciliten su reincorporacién social.

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacioén, favoreciendo asi las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencion los siguientes programas:

a)

b)

)

d)

2)

h)

)

Programas de atencién a personas con adicciones, personas con VIH, sida y otras
patologias polivalentes, atencién a personas con enfermedades mentales y perso-
nas con discapacidad intelectual, apoyo psicolégico, apoyo a personas mayores,
personas con enfermedades cronicas y con necesidad de cuidados paliativos.
Centros o servicios con programas terapéuticos, desarrollados por equipos inter-
disciplinarios en atencién ambulatoria, plazas en comunidades terapéuticas, vi-
viendas de apoyo al tratamiento y/o reinsercién y pisos de acogida para permisos
de salida.

Programas de apoyo terapéutico a las personas con abuso o dependencia de drogas
para la colaboracién en la suspension y sustitucién de a ejecucion de las penas pri-
vativas de libertad, apoyo a programas de tipo formativo, cultural, educativo, pro-
fesional o tratamientos psicolégicos.

Programas de formacién ocupacional y para el empleo, talleres ocupacionales,
orientacién laboral, acompafiamiento y seguimiento para la insercién laboral, ha-
bilidades sociales y técnicas de comunicacion de personas drogodependientes.
Programas de asesoramiento personal y juridico, desarrollo personal, pisos de
acogida para para permisos de salida, creacién de unidades dependientes, salidas
programadas de tipo terapéutico, programas de igualdad y derechos humanos.
Programas de concienciacién, cuyo contenido serd responsabilidad de las entida-
des beneficiarias, y apoyo a adicciones.

Programas de orientacion e intervencidn psicoterapéutica para familias que pre-
sentan una situacién de adiccidn, con el fin de prevenir situaciones de riesgo que
puedan generar deterioro del bienestar psicolégico, emocional y fisico de los
miembros o la convivencia familiar.

Programas de deshabituacién al consumo de alcohol, drogas toxicas o sustancias
estupefacientes o de tratamiento de otros comportamientos adictivos, derivados
del articulo 90 del Cédigo Penal.

Programas de mantenimiento de pisos de acogida para personas con VIH/SIDA en
situacién de exclusién social y/o procesos inmunoldgicos severos.

Programas de apoyo integral biopsicosocial a personas con VIH/ SIDA.
Programas de intervencién asistencial y seguimiento de la adherencia al trata-
miento antirretroviral en personas VIH/SIDA.

Programas sobre actuaciones previstas en el Plan Estratégico de prevencién y con-
trol de VIH y otras infecciones de transmisién sexual.

Sublinea 3. Pueblo gitano.

Descripcién: programas para mejorar las condiciones de vida y promover la inclusién
social de la poblacién gitana, especialmente de las personas que se encuentran en mayor ries-
g0 o en situacién de pobreza y exclusion social, fomentando acciones que busquen la nor-
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malizacién de su situacion laboral, residencial y sanitaria, fundamentalmente de mujeres y
nifios, y promoviendo actitudes tolerantes y de respeto mutuo con la poblacién no gitana.
Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacion, favoreciendo asf las intervenciones de cardcter integral.
Serdn objeto de subvencion los siguientes programas:

a) Programas de informacién cuyo contenido serd responsabilidad de las entidades
beneficiarias, y capacitacion en materia de salud, que contengan aspectos educa-
tivos y de adquisicion de habilidades relacionadas con el desarrollo de hébitos de
vida saludables y preventivos, en especial programas orientados al empodera-
miento de mujeres gitanas como agentes de promocién integral de la salud.

b) Programas de formacién empresarial destinados al mantenimiento sostenible de
las actividades de autoempleo de la poblacién gitana, tales como la venta ambu-
lante.

¢) Programas para fomentar la educacién infantil, la escolarizacién obligatoria, el re-
fuerzo educativo extraescolar, la prevencion del absentismo y abandono escolar,
asi como la continuidad y permanencia en los estudios en los niveles medios y su-
periores. Se priorizardn aquellos programas que incluyan la intervencién e impli-
cacion de las familias gitanas y su concienciacién sobre la importancia de la edu-
cacion y la escolarizacioén.

d) Programas integrales de adultos, especialmente mujeres, que incluyan actividades
de alfabetizacidn, de aprendizaje para la participacion social, que faciliten el acce-
so y el conocimiento de las tecnologias de la informacién y comunicacién y que,
en su caso se trabajen itinerarios personalizados de insercién socio-laboral, ademds
del fomento de la educacién universitaria. Programas de formacién para la obten-
cion del carnet de conducir para favorecer su acceso al empleo o autoempleo.

e) Programas socio-formativos destinados a personas gitanas internadas en centros
penitenciarios, con especial incidencia en la poblacién gitana femenina reclusa
para fomentar la reestructuracién familiar y el arraigo social.

f) Programas de acompafnamiento social a familias gitanas en actuaciones de realoja-
miento o de acceso a vivienda normalizada.

g) Programas de fomento de la participacion social, fomento de la participacion de
jovenes, intervencién comunitaria y desarrollo de la ciudadania.

Sublinea 4. Poblacién de territorios de Cafiada Real y asentamientos entornos
chabolistas.

Descripcidn: programas dirigidos a la proteccién de grupos especialmente vulnerables
dirigidos a la poblacidn de los territorios de Cafiada Real y otros asentamientos en entornos
chabolistas, para la promocién de su bienestar personal y social, asi como su insercion la-
boral y social.

Las propuestas técnicas podran incluir varias de las actuaciones que se detallan a con-
tinuacién, favoreciendo asi las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencion los siguientes programas:

a) Programas de urgencia social para la cobertura de bienes de primera necesidad.
b) Programas de recursos bdsicos y mejora habitacional. Asesoramiento y acompa-
flamiento social en actuaciones de realojamiento. Alternativas habitacionales.
c¢) Programas dirigidos a la infancia para la prevencion del absentismo y el abandono

escolar y mejora de la calidad de vida infantil.

d) Programas de atencion a las personas jovenes y adultas con necesidades educati-
vas: orientacion, formacién, oportunidades de empleo, igualdad de oportunidades
en el acceso al empleo, emprendimiento.

e) Programas de atencién a las personas con necesidades de atencién integral socio-
sanitaria: prevencion y desarrollo de hébitos de vida saludable.

f) Programas de atencién a personas con adicciones. Atencién a la salud mental.

g) Programas de atencién y prevencidn de la violencia de género. Programas de lu-
cha contra la feminizacién de la pobreza y exclusién social de la mujer. Promo-
cidén de la igualdad entre hombres y mujeres.

h) Programas de apoyo a personas mayores.

i) Programas de informacidn, asesoramiento juridico y mediacién intercultural.

j) Programas dirigidos a la inclusién social de las personas con discapacidad. Pro-
mocién de la autonomia personal y apoyo a la insercién laboral.
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Linea H. Plan Corresponsables.

Descripcién: Programas que tengan por objeto facilitar a las familias en situacién de
vulnerabilidad y riesgo de exclusion social, con cardcter prioritario a la atencién de fami-
lias monoparentales, monomarentales, mujeres victimas de violencia de género y de otras
formas de violencia contra la mujer, personas con discapacidad, personas en riesgo de ex-
clusién social, personas solicitantes de asilo internacional o con estatuto de refugiado/a asi
como unidades familiares en las que existan otras cargas relacionadas con los cuidados, de
familiares o personas dependientes a su cargo, servicios de cuidado profesional de calidad
y con garantia de derechos laborales de los profesionales que presten sus servicios en este
marco, pudiendo prestarse en el domicilio por un nimero de horas semanales o en espacios
preferentemente publicos, convenientemente habilitadas al efecto, cumpliendo con debidas
garantias sanitarias, cedidas por cualquier Administracién Publica, tales como escuelas,
centros municipales o polideportivos, entre otros, asi como el uso de los espacios habilita-
dos (centros educativos, centros socio-culturales, bibliotecas, etc.) para la provisién de cui-
dado a nifios, nifias y jovenes de hasta 16 afios. En estas actuaciones se podra autorizar la
participacién de personas con discapacidad o diversidad funcional de hasta 21 afos, siem-
pre que se cubran sus necesidades de atencién especializada.

Todos los servicios de cuidado garantizardn, obligatoriamente, que las actividades que
se desarrollen respeten los derechos de la infancia, tengan en cuenta la perspectiva de gé-
nero en su disefio y ejecucion, y observen valores civicos, de igualdad de género, el respec-
to a la diversidad y solidaridad, asi como que promueva la corresponsabilidad en los cuida-
dos y la igualdad entre mujeres y hombres, a través de diferentes actividades, educativas,
culturales, deportivas, etc.

Programas de fomento del empleo de calidad que deberdn ser atendido por los perfiles
profesionales siguientes: personas con la cualificacién profesional atencién a personas no
dependientes con necesidades de cuidados en su entorno cotidiano, Técnica/o Superior en
Animacion Sociocultural y Turistica, Monitoras/es de Ocio y Tiempo Libre, Técnica/o Su-
perior de Ensefianza y Animacién Sociodeportiva, Técnica/o Superior en Educacion Infan-
til y Primaria, Auxiliares de Guarderia y Jardin de Infancia y personas con titulaciones and-
logas necesarias para la prestacidn del servicio que estén relacionadas con el cuidado de
personas menores.

Programas de formacion y sensibilizacién para impulsar modelos de masculinidades
igualitarias y corresponsables.

Se dirigirdn preferiblemente, a agentes clave en la transformacién social que trabajen
con hombres (Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, profesionales del sector educa-
tivo, dmbito judicial, penitenciario, profesionales de la intervencidn social, etc.), si bien po-
drdn desarrollarse actuaciones dirigidas especificamente a hombres o al conjunto de la so-
ciedad si se considera oportuno.

Estos programas deberdn cumplir con los requisitos y objetivos establecidos en la Reso-
lucién de 29 de mayo de 2025, de la Secretaria de Estado de Igualdad y para la erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sec-
torial de Igualdad de 23 de mayo de 2025, por el que se fijan los criterios de distribucion re-
sultante del crédito destinado en el ano 2025 al desarrollo del Plan Corresponsables y se for-
malizan los compromisos financieros resultantes.

Serdn objeto de subvencion los siguientes programas:

a) Programas dirigidos a la realizacién de actividades de ocio y tiempo libre en cam-
pamentos urbanos para periodos vacacionales durante el curso escolar y meses de
verano, para favorecer el desarrollo personal y social de los menores, promovien-
do valores de igualdad y fomentando la convivencia en un marco de respecto a las
diferencias.

b) Programas que contemplen la concepcidn de lugares para la conciliacion dirigidos
a la infancia y juventud con actividades de educacién no formal que supongan un
refuerzo escolar para promover la integracién de los menores con dificultades es-
colares fuera del horario escolar, no siendo conceptualizadas como actividades ex-
traescolares.

¢) Programas que incluyan actividades de cardcter lidico-estival para el esparci-
miento y la recreacion y para la realizacién actividades deportivas en aras de fo-
mentar su integracién social y valores como el compaiierismo y la solidaridad,
realizadas al aire libre y fuera de su entorno familiar, en campamentos multiaven-
tura, en periodos coincidentes con las vacaciones estivales y estancias de cardcter
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semanal, quincenal o mensual, facilitando la conciliacién de la vida familiar y la-
boral de las familias.

d) Programas que incorporen actividades tales como talleres de animacién a la lectu-
ra, talleres de expresion pldstica y artistica, talleres sobre hdbitos saludables, talle-
res sobre educacidén ambiental o igualdad de género, con la finalidad de apoyar la
vida familiar y laboral, en horarios no escolares, incluso festivos.

e) Programas que incluyan servicios de cuidado profesional para prestarse en el do-
micilio por un ndmero de horas semanales, para cubrir necesidades de los proge-
nitores o tutores legales empleados con cardcter temporal o que estén recibiendo
formacién para el empleo.

f) Programas que supongan un espacio para la conciliacién, como ludotecas infanti-
les, para la realizacién de actividades dirigidas a menores de 3 afios con el fin de
estimular sus habilidades fisicas y mentales para alcanzar su mdximo desarrollo,
su integracién con otras personas, asi como para la realizacion de actividades de
ocio infantil.

g) Programas para la ensefianza y realizacién de actividades en otros idiomas que po-
tencien la inmersién de los menores en los mismos, para el fomento de su inclu-
sién en la sociedad y en el mercado laboral en el futuro, bien fuera del horario
escolar, épocas no lectivas o periodos de vacaciones, incluso festivos.

h) Programas de ayuda a la conciliacién de apoyo a familias con menores, que den
apoyo a la primera infancia en el dmbito rural mediante la realizacién de talleres
de actividades con material de psicomotricidad asi como actividades basadas en
una pedagogia diddctica participativa y activa o cualquier otro tipo de talleres que
vayan dirigidos al desarrollo integral de los menores que participen, ayudando a
que los progenitores o tutores legales puedan hacer frente a sus responsabilidades
profesionales u otras obligaciones personales.

i) Programas de ayuda a la conciliacién en tiempos y responsabilidades profesiona-
les, en familias inmigrantes y personas solicitantes de asilo internacional o con es-
tatuto de refugiado/a con menores, que posibiliten la insercién sociolaboral de las
personas con responsabilidades familiares.

j) Programas que fomenten la conciliacién en familias con hijas e hijos con alguna
discapacidad, mediante espacios donde se realicen actividades de cardcter ludico.

k) Programas para favorecer la conciliacién de familias con menores, con algtn pro-
genitor con discapacidad, que permita mejorar la calidad de vida de este colectivo.

I) Programas que impulsen la conciliacién de las familias mediante aulas de mafiana
o tarde con apertura temprana y vespertina en centros escolares publicos.

m) Programas para el establecimiento de acciones de sensibilizacién en materia de
corresponsabilidad, masculinidades igualitarias, cuidados y usos del tiempo, tales
como campaiias publicitarias, material grafico y/o audiovisual, material fungible
o actividades culturales que tengan un mensaje alineado con los objetivos del
Plan, dirigidos a la poblacién en general o a colectivos especificos para garantizar
un mayor impacto y alcance, asegurando siempre la referencia a la implicacion del
hombre en la transformacién hacia masculinidades igualitarias y corresponsables.

n) Programas para la formacién para impulsar modelos de masculinidades igualita-
rias y corresponsables, que contribuyan a generar modelos de masculinidades no
hegemonicas, crear un tejido social y de hombres, conscientes de los perjuicios de
la masculinidad tradicional dominante y que sean participes de modelos y relacio-
nes de género igualitarias y corresponsables, que podrdn incluir, talleres, cursos,
jornadas, sesiones o dindmicas grupales, seminarios o intervenciones con metodo-
logias innovadoras o programas.

Estos programas se deberan promover en sectores altamente masculinizados como
clubes deportivos o dmbitos profesionales como Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado, sector tecnoldgico, etc.

n) Programas para la realizacién de estudios y trabajos técnicos sobre masculinida-
des igualitarias y corresponsables, corresponsabilidad, cuidados y usos del tiem-
po, que podran incluir investigaciones, estudios, informes monograficos, publica-
ciones, andlisis de datos, etc., originales e innovadores, elaborados por personas o
entidades expertas en la materia o de perfil académico. Tanto los estudios como
los trabajos técnicos deberdn ser ptiblicos y accesibles a la ciudadania y podrdn ser
elaborados por centros o grupos de investigacion, empresas consultoras, universi-
dades o entidades del tercer sector, entre otros, que tengan reconocida y acredita-
da experiencia y trayectoria en la materia.
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Lineal. Atencién a personas LGTBL
Dentro de esta linea se podran subvencionar las siguientes sublineas:
Sublinea 1. Vulnerabilidad.

Descripcion: programas dirigidos exclusivamente a personas LGTBI en situacion de
vulnerabilidad o especial vulnerabilidad, en relacién con las necesidades de apoyo especi-
ficamente ligadas a la condicién o identidad sexual y asociadas a una potencial o efectiva
situacidén de discriminacién miultiple y/o intersectorial, que tengan por objeto el desarrollo de
actuaciones orientadas a la prevencion de la discriminacion y la promocién de la inclusién
social de las personas que se encuentren en situacién o riesgo de vulnerabilidad o exclusién
social, dando cobertura a necesidades no cubiertas por otros servicios normalizados dirigidos
a la poblacién en general o, en su caso, complementando dichos servicios, salvo que se trate
de programas descritos en la sublinea B3 “Alimentos y comedores sociales” y G2 VIH-SIDA.

Los programas dirigidos exclusivamente a personas LGTBI descritos en esta Sublinea I1
coincidentes en sus objetivos con los descritos en la Sublinea B1 Urgencia e Inclusién
Social podrdn presentarse indistintamente a una de las dos Sublineas. Las propuestas técni-
cas podrén incluir varias de las actuaciones que se detallan a continuacién, favoreciendo asi
las intervenciones de cardcter integral.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a) Programas que contengan actuaciones de acogida, informacién, valoracién de
necesidades, orientacidn bdsica e intervencion de cardcter especializado dirigidas
a personas LGTBI, a través de planes individualizados que incorporen, ademds,
acciones de acompafiamiento, intermediacién y, en su caso, derivacion a los sis-
temas de proteccion social, junto con el apoyo y seguimiento necesarios para pro-
mover la autonomia personal y su inclusién social y que podran ser complemen-
tadas con actuaciones de cardcter grupal y/o comunitario.

b) Programas dirigidos a personas LGTBI en situacién de vulnerabilidad o exclusion
social, como los jovenes que estén sometidos a presion o maltrato psicoldgico y/o
fisico en el ambito familiar, escolar o relacional por razén de su condicién o iden-
tidad sexual y las personas transexuales que hayan sido expulsadas de sus hoga-
res por estas razones, con situacién de desvalimiento, las personas mayores y otros
colectivos, que ademds de contener las actuaciones previstas en el apartado ante-
rior, incluyan acciones de alojamiento alternativo y temporal y cobertura de nece-
sidades bdsicas.

c¢) Programas que contengan medidas especificas de atencién y apoyo a personas
LGTBI de origen extranjero, encaminadas a garantizar su plena integracion en la
sociedad madrilefia y favorecer la acogida a solicitantes de asilo, refugiados y re-
fugiados reasentados por motivos de condicién o identidad sexual.

d) Programas que contengan medidas especificas de apoyo, proteccién, promocién
personal y social a personas LGTBI de grupos especialmente vulnerables, como
son las personas con discapacidad, en situacidon de dependencia, las personas ma-
yores, las personas transexuales en situacién de prostitucion y los hombres tran-
sexuales victimas de trata, entre otros.

e) Programas que contengan medidas especificas de apoyo a victimas de cualquier
tipo de violencia o discriminacién por su condicién o identidad sexual en los dm-
bitos familiar, vecinal, educativo, laboral, residencial, entre otros, a través de una
atencion integral que contemple atencidn social, psicoldgica y juridica y, en su
caso, acompafiamiento en la denuncia.

f) Programas que contengan medidas especificas de proteccién y asistencia integral
a las victimas de violencia intragénero.

g) Programas de fomento de habitos sexuales saludables, deteccién precoz y de pre-
vencién de enfermedades de transmision sexual, excepto VIH/SIDA, asi como el
abordaje del impacto derivado de nuevas realidades sociales y culturales que in-
cluyen el uso intencionado de drogas con fines sexuales por parte de personas
LGTBI o chemsex.

Sublinea 2. Fomento de la convivencia.

Descripcién: Programas de fomento de la convivencia dirigidos a la poblacién en ge-
neral o a dmbitos o colectivos especificos y que tengan por finalidad promover la visibili-
dad de las personas LGTBI, el ejercicio del derecho a la igualdad de trato, el respeto a la
dignidad de las personas, la proteccién frente a cualquier acto o conducta intolerante o for-
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ma de discriminacién por motivos relacionados con la condicién o identidad sexual, cuyos
contenidos seran de la responsabilidad exclusiva de las entidades beneficiarias, salvo para
los programas a los que se refiere el apartado a).

Las propuestas técnicas podrdn incluir varias de las actuaciones que se detallan a
continuacion.

Serdn objeto de subvencidn las siguientes actuaciones:

a) Programas que incluyan el disefio, desarrollo y realizacién de campanas en mate-
ria de informacién y promocidn de la integracién y de la igualdad de trato y la no
discriminacién de las personas LGTBI en diferentes dmbitos, con el objetivo de
promover su acceso a los servicios y derechos, en condiciones de igualdad con el
resto de la ciudadania, y cuyos materiales y medios de difusion deberdn contar ex-
presamente y con cardcter previo a su difusion, con el visto bueno de la Direccién
General de Servicios Sociales e Integracién, de acuerdo a modelo normalizado
que sera puesto a disposicion de las entidades subvencionadas.

b) Programas de informacién, formacién y concienciacion dirigidos a la poblacién ge-
neral con el objetivo de prevenir actos o conductas intolerantes o cualquier forma
de discriminacién por motivos relacionados con la condicién o identidad sexual.

¢) Programas de formacién dirigidos a profesionales de diferentes dmbitos que pro-
porcionen las herramientas necesarias para la no discriminacién por motivos de
condicién o identidad sexual y la proteccion de los derechos de las personas
LGTBI, en relacion con las materias o competencias de que se trate.

d) Programas dirigidos al personal docente que incorpore la diversidad sexual y de
género, y que analice como abordarlas en el aula para alcanzar la eliminacién de
actitudes y précticas con prejuicio o discriminatorias dentro del sistema educati-
vo, basadas en la idea de la inferioridad o superioridad de cualquier condicién o
identidad sexual. Con el fin de asegurar la ejecucion de estos programas en cen-
tros educativos de la Comunidad de Madrid, junto con el proyecto se requerird la
presentacion de la relacién de centros que hayan solicitado la imparticién de estas
acciones para su personal docente, asi como las solicitudes o presolicitudes reci-
bidas por la entidad.

e) Programas que contengan acciones de fomento del respeto y la no discriminacién
de las personas LGTBI por motivo de la condicién o identidad sexual entre las
asociaciones de padres y madres de alumnos.

f) Programas de divulgacién y fomento de la convivencia en el 4mbito rural, en cola-
boracion con las Mancomunidades de municipios”.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Derogacién normativa

Queda derogada la Orden 1487/2017, de 21 de septiembre, de la Consejeria de Politi-
cas Sociales y Familia, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones a entidades sin 4nimo de lucro para proyectos de voluntariado y proyectos de
innovacién social y la Orden 85/219, de 4 de febrero de la Consejeria de Politicas Sociales
y Familia, por la que se modifica la Orden 1487/2017, de 21 de septiembre.

DISPOSICION FINAL UNICA

Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 2 de julio de 2025.

La Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales,
ANA DAVILA-PONCE DE LEON MUNICIO

(03/11.004/25)
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